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III- MALI BILGILER
UST YONETICI SUNUSU

Cagimizda yasanan hizli ve ¢ok yonlii degisim siirecleri 6zellikle kamu yonetiminin yeniden
yapilanmasini, biirokratik yap1 ve yonetim anlayisinda koklii bir yapilanmay1 zorunlu hale getirmistir.
Daha etkili ve verimli ¢alisan bir kamu yOnetiminin olusturulmasina, hizmet kalitesinin artirilmasina
yonelik calismalar sonucunda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali
yonetimi reformu ¢ergevesinde mali yonetim siiregleri yeniden tanimlanmustir.

5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kurumlarinin biit¢ce hazirlama ve
izleme siireclerinde mali disiplin, hesap verebilirlik ve mali saydamlik hedeflenerek kamu kaynaklarini
etkin ve verimli kullanmak tizere performans esasl biitcelemeye gecis ongdriilmiistiir.

Kanunun 9. maddesi hiikmii ile kamu idarelerinin; kalkinma planlari, programlar ve ilgili
mevzuat ile benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmalar1, stratejik amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamalari, performanslarini 6nceden
belirlenmis gostergeler dogrultusunda Olgmeleri, hizmetlerini istenilen diizeyde ve kalitede
sunabilmesi i¢in biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini stratejik planlarina
dayandirmalar1 zorunlulugu getirilmistir.

Kamu idarelerinde stratejik yonetim ve performans esasli biitgeleme yaklagiminin
benimsenmesi; kurumun planlama ve uygulama faaliyetlerini etkin, yerindelik, katilimei, seffaflik ve
hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda sekillendirmelerini saglayacak, denetim ve izlemeyi
kolaylagtiracak, sistematik veri toplama aligkanligim1 kazandiracak ve kurumda katilimer yonetimi
gelistirecektir.

[limiz simirlar1 iginde, halkin yasam kalitesi ile refah diizeyini yiikseltmek i¢in yerel kalkinma
ve kirsal alt yapiya yonelik hizmetlerde ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile koordineli olarak halkin
mahalli miisterek ihtiyaclarin1 zamaninda ve diizenli bir sekilde sunmay1 kendisine misyon olarak
belirlemis olan Aksaray I Ozel Idaresinin hizmet kalitesini kusursuz bir sekilde daha iist diizeye
cikarmak igin biiyiik bir dzveri ile ¢alismakta olan ydnetici ve calisanlarma, Il Genel Meclisi iiyelerine

tesekkiir eder 2015 yili Performans Programinin il Ozel idaresine hayirli olmasini dilerim.

Seref ATAKLI
Vali
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HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Performans programi, bir mali yi1lda kamu idaresinin stratejik plan1 dogrultusunda yiiriitmesi
gereken faaliyetleri, bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini iceren, idare

biit¢esinin ve idare faaliyet raporunun hazirlanmasina dayanak olusturan programdir.

11 Ozel Idaresi 2015 Mali Yili Performans programi, harcama birimleri ve idare diizeyinde
hazirlanmistir. idare performans programi, birim performans programlarinda yer alan bilgiler de
dikkate alinarak olusturulmustur. idare performans programinda, birim performans programlarinda yer
alan bilgilerden idare diizeyinde gerekli goriilen bilgilere ve diger hususlara yer ve Kamu hizmetlerinin
kalitesinin yiikseltilmesi, kaynak kullanim kapasitesinin artirilmasi, kaynak kullaniminda etkinlik,
verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi, siyasi ve yoOnetsel hesap verme mekanizmalar1 ile mali

saydamligin gelistirilmesine yonelik uygulamalar hiz kazanmistir.

Kamu mali yonetiminde en énemli degisikliklerden birisi de merkezden yonetimi esas alan
kaynak dagilimi ve girdi odakli geleneksel biitceleme anlayisindan, yetki ve sorumluluk dagitimi ile
kaynaklarin yerinden yonetimini esas alan mali yonetim ve ¢iktt sonu¢ odakli performans esash

biitgeleme anlayisina gegilmesidir.

Bu amagla 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu ve Performans Esasli Biitge
Hazirlama Rehberi uyarinca hazirlanan Il Ozel Idaresi 2015 Mali Y1l Performans Programi il Genel

Meclisinin, kamuoyunun ve ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine sunulur.

Ramazan ALTUNDAG
Genel Sekreter
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I-GENEL BILGILER

A-MIiSYON VE VIiZYON

Misyonumuz

Aksaray 11 Ozel idaresi misyonu gegmiste, i1 Ozel Idaresi Kanunu ve diger kanunlarla verilen
gorevleri demokratik, ¢agdas, katilimci, seffaf, siirekli ve hesap verebilir bir yonetim anlayisi ile kit
olan kaynaklarmn hizmet oncelikleri dikkate almarak, etkin, verimli ve kaliteli bir sekilde 11 halkinin

yerel miisterek ihtiyaglarinin kanun ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirmektir.

Vizyonumuz

Cagdas, katilimci, ihtiyag odakli, verimli, ulasilabilir ve seffaf yerel yonetim anlayisi ile istenen ve
hedeflenen egitim-6gretim, kiiltiir, saglik, spor, imar ulagim, tarim ve hayvancilik ile AB standartlarim
yakalamis, havast ve suyu temiz, yesili bol lireten ve her sahada basarili olan model bir Aksaray

yapmaktir.

Aksaray Il Ozel Idaresi Kanunun kendisine yiikledigi gorevleri yerine getirirken 6n gordiigii

vizyona ulasmak icin bu ilkeler dogrultusunda ¢alismalarini araliksiz yiiriitecektir.

B-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Il 6zel Idareleri; kanunlarin 6ngdrdiigii belli ve ortak hizmetleri yiiriitmekte gorevli tasinir ve
tasinmaz mallar1 ile miistakil biitcesi ve karar organlar1 bulunan, tiizel kisilige sahip bir kamu
kurulusudur. Tiirk demokrasisinin temel okullar1 sayilmakta, yapilarn itibariyle de kokleri yiizyil
Oncesine uzanan vazgecilmez bir idare sekli olarak bilinmektedir. Bu yonii ile de Tiirkiye
Cumhuriyeti’nin her donem Anayasalarinda varliklar1 kabul edile gelmistir.

11 Ozel 1daresinin amact; i1 halkinimn yol, su, egitim, kiiltiir, saglik, tarim, ekonomi gibi ortak ve mahalli
ihtiyaglarin1 karsilamak, iilke ekonomisine katkida bulunmak ve kalkinma planlarinin Il diizeyinde
basarisint saglamaktir.

5302 Sayil1 I Ozel Idaresi Kanununun 6. maddesi, il 6zel idaresinin gorev ve sorumluluklarini
iki boliimde ele almistir. Birinci boliimde yer alan gorev ve sorumluluklar “il sinirlar iginde”, ikinci
boliimde yer alan gérev ve sorumluluklar “belediye sinirlart disinda “ il 6zel idarelerine gorev olarak
verilmistir. 5302 Sayili Kanunun disinda, diger bazi kanunlarla da il Ozel Idaresine verilmis gorevler
mevcuttur.

11 Simirlan Icindeki Gorevleri

Genglik ve Spor, Saglik, Tarim, Sanayi ve Ticaret, ilin Cevre Diizeni Plan1, Bayindirlik ve iskan,
Topragm Korunmasi, Erozyonun Onlenmesi, Kiiltiir, Sanat, Turizm, Sosyal Hizmetler ve Yardimlar,
Yoksullara Mikro Kredi Verilmesi, Cocuk Yuvalari ve Yetistirme Yurtlari, ilk ve Orta Ogretim
Kurumlarinin Arsa Temini, Binalarimin Yapim-Bakim ve Onarimlar1 ile Diger Ihtiyaclarinin
Giderilmesi.
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Belediye Simirlar1 Disindaki Gorevleri

Imar, Yol, Su, Kanalizasyon, Kat1 Atik, Cevre, Acil Yardim ve Kurtarma, Orman Koylerinin
Desteklenmesi, Agaglandirma, Park ve Bahge Tesisi

Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslar:

Yapim, bakim ve onarim isleri, Devlet ve il yollari, I¢me suyu, Sulama suyu, Kanalizasyon,
Enerji nakil hatti, Saglik, egitim, kiiltiir, turizm, ¢evre, imar, bayindirlik, iskan, genglik ve spor gibi,
hizmetlere iligkin yatirimlar ile bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinin gérev alanina giren
diger yatirimlari, kendi biit¢elerinde bu hizmetler i¢in ayrilan ddenekleri il 6zel idarelerine aktarmak
suretiyle gergeklestirebilir. Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu 6denekler tahsis amaci
disinda kullanilamaz. Is, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gore sonuglandirilir. i1 6zel
idareleri de biitce imkanlar1 Sl¢iisiinde bu yatirimlara kendi biitcesinden 6denek aktarabilir. Bu fikraya
gore, bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslar1 tarafindan aktarilacak odenekler ile
gerceklestirilecek yatirimlar, birinci fikrada dngoriilen gorev alani sinirlamasina tabi olmaksizin biitiin
il sinrlari iginde yapilabilir.”

Diger Kanunlarla Verilen Gorevler

-3202 Sayili Kdye Yonelik Hizmetler Hakkinda Kanun
-222 Sayil Ikdgretim ve Egitim Kanunu

-3194 Sayili Imar Kanunu

-4562 Sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

-2872 Sayili Cevre Kanunu

-3285 Sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanunu

-2510 Sayil1 Iskan Kanunu

-7478 Sayili Koy Igme Sular1 Kanunu

-3998 Sayili Koy Mezarliklarinin Korunmasi Hakkinda Kanun
-7402 Sayili Sitmanin Imhas1 Hakkinda Kanun

-1593 Sayili Umumi Hifzisthha Kanunu

-Maden Kanunu

-Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik

Bu gorevlerin hemen hemen tamami, Devletin bizzat kendisine ait gorevleri ve fonksiyonlari
kadar genis yer tutmaktadir. Ancak bu Kanunlarin kapsaminda bulunan gorevlerin ¢ogu, bu giin i¢in
merkezi idare kuruluslarinca, bazilari ise ikili sistemle, yani; Ozel Idare ve Bakanlik veya gesitli kamu
kuruluslariyla birlikte yiiriitiilmektedir
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01 Ozel idaresinin Organlar
1) i1 Genel Meclisi

Il dzel idaresi yonetiminin karar orgamdir. Ilgeler adina segilen iiyelerden olusur. Meclisin iiye sayis1
ilce sayisina ve niifus oranina gore ilden ile farklilik gosterir. Gorev siiresi bes yildir.

Il genel meclisine, kendi iiyeleri arasindan secilmis meclis baskani1 baskanlik eder. Il genel meclisi,
kendi belirleyecegi bir ay disinda her ay toplanir. Kasim ay1 toplantist donem basi toplantisidir.

Biitce goriismesine rastlayan toplant: siiresi en ¢ok yirmi giin, diger toplantilarin siiresi en ¢ok bes
giindiir.

il genel meclisi, iiye tam sayismin salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla karar
verir. Ancak, karar yeter sayisi, liye tam sayisinin dortte birinden az olamaz.

Il genel meclisi; kendisine kanunla verilen gorevleri siiresi icinde yapmay1 ihmal eder ve bu durum il
Ozel idaresine ait isleri aksatirsa, il 6zel idaresine verilen gorevlerle ilgisi olmayan siyasi konularda
karar alirsa I¢isleri Bakanliginin bildirisi tizerine Danistay’1in karar1 ile feshedilir.

Tlimizdeki i1 Genel Meclis Uye sayis1 21 kisidir.

Dagilim;

Merkez Ilge :7 Uye
Agacoren Ilgesi :2 Uye
Eskil Tlgesi :3 Uye
Giilagac Ilcesi :2 Uye
Giizelyurt Ilgesi :2 Uye
Ortakdy Ilgesi :3 Uye
Sartyahsi Ilgesi :2 Uye

il Genel Meclisinin Gorevleri

a.  Stratejik plan ile yatinm ve ¢alisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve personelinin
performans oOlgiitlerini goriismek ve karara baglamak.

b. Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c. Il cevre diizeni plam ile belediye sinirlar1 disindaki alanlarin imar planlarimi gériismek ve karara
baglamak.

Borg¢lanmaya karar vermek.

e. Biitce ici isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklig1 kurulmasina karar vermek.

f.  Tasimnmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir taginmazin akar haline getirilmesine izin; li¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi
yirmi bes yil1 gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde siirli ayni hak tesisine karar vermek.

g.  Sarth bagislar1 kabul etmek.

h.  Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktar1 bes milyardan yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar
ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlagsma ile tasfiyesine karar vermek.
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i. Il dzel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirimlarmin yap-islet veya yap-islet-

devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine

karar vermek.

Encilimen {iyeleri ile ihtisas komisyonlar tiyelerini se¢gmek.

k. 11 &zel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

Norm kadro cergevesinde il 6zel idaresinin ve bagl kuruluslarmin kadrolarinin ihdas, iptal ve

degistirilmesine karar vermek.

m. Yurt i¢cindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli isbirligi
yapilmasina karar vermek.

n. Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

o. 11 bzel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

—.

—

2) 11 Enciimeni

Il enciimeni valinin baskanliginda, il genel meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli
oyla sececegi bes iiye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak iizere valinin her yil birim amirleri
arasindan sececegi bes iiyeden olusur. Valinin katilamadigi enciimen toplantisina genel sekreter
bagkanlik eder.

Enciimenin Gorevleri

a. Stratejik plan ve yillik ¢aligma programu ile biitce ve kesin hesab1 inceleyip il genel meclisine

goriis bildirmek.

Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biit¢ede fonksiyonel siiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan ihtilaflarin

sulh en halline karar vermek.

g. Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligkin kararlar1 uygulamak, siiresi ii¢
yil1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h. Belediye sinirlar1 disindaki umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i. Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

j.  Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

mo e o

3) Vali

Vali, il 6zel idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Vali, il 6zel idaresini stratejik plana uygun
olarak yonetir, il 6zel idaresinin kurumsal stratejilerini olusturur, bu stratejilere uygun olarak biitceyi,
il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans 6l¢iitlerini hazirlar ve uygular bunlarla ilgili
raporlar1 meclise sunar. Il genel meclisi ve enciimen kararlarimi uygular.

Vali ilge diizeyindeki il 6zel idare hizmetlerini kaymakam eliyle yiiriitebilir. Kaymakamlar il 6zel idare
hizmetlerinin yiiriitiilmesinden dolay1 valiye kars1 sorumludurlar.

Vali, Mart ay1 toplantisinda bir onceki yila ait faaliyet raporunu meclise sunar. Faaliyet raporundaki
aciklamalar, meclis iiye tam sayisinin dortte li¢ cogunluguyla yeterli gériilmezse, yetersizlik karariyla
goriismeleri kapsayan tutanak, meclis baskani tarafindan geregi yapilmak iizere Igigleri Bakanligina
gonderilir.

Genel sekreter, il 0zel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri yoniinde, mevzuat

hiikiimlerine, il genel meclisi ve il enciimeni kararlarina, il 6zel idaresinin amag¢ ve politikalarina,
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stratejik plan ve yillik ¢alisma programima gore diizenler ve yiiriitiir. Bu amagla il 6zel idaresi
kuruluslarina gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini gozetir ve saglar.

Genel sekreter yukarida belirtilen hizmetlerin yiiriitiilmesinden valiye kars1 sorumludur.

Toplam niifusu 3.000.000'a kadar olan illerde, ihtiyaca gore en fazla iki, niifusu bunun {izerinde olan
illerde en fazla dort genel sekreter yardimciligi kadrosu ihdas edilebilir.

flgelerde, o6zel idare islerini yiiriitmek amaciyla kaymakama bagl ilge ozel idare teskilati
olusturulabilir.

Vali, gorev ve yetkilerinden bir kismini1 uygun gordiigii takdirde, vali yardimcilarina, yoneticilik sifati
bulunan il 6zel idaresi gorevlileri ile ilgelerde kaymakamlara devredebilir.

1 Ozel Idaresi Teskilati; genel sekreterlik, mali isler, saglik, tarim, imar, insan kaynaklari, hukuk
isleri birimlerinden olusur. ilin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel 6zellikleri
ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak norm kadro sistemine ve ihtiyaca gore olusturulacak diger
birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi il genel meclisinin karariyla olur. Bu birimler
biiyliksehir belediyesi olan illerde daire baskanligi ve miidiirliik, diger illerde miidiirlik seklinde
kurulur

Aksaray il Ozel idaresi Birimleri asagida belirtildigi sekilde kurulmustur;

Genel Sekreterlik

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Enciimen Midiirligii

Destek Hizmetleri Miidiirligi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Plan Proje Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii
Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii
Su ve Kanal Hizmetleri Mudiirligii
Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligii
Kiitiiphane Miidiirliigi

Ruhsat ve Denetim Miidiirligi
Agacoren Ilge Ozel Idare Miidiirliigii
Eskil ilge Ozel idare Miidiirliigii
Giilagac Ilge Ozel idare Miidiirliigii
Giizelyurt Ilge Ozel 1dare Miidiirliigii
Ortakdy Ilge Ozel Idare Miidiirliigii
Sartyahsi ilge Ozel idare Miidiirliigii

VVVVVVVVVVVVVVVVYVYY
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D-FiZIKSEL KAYNAKLAR

AKSARAY iL OZEL iDARESI BINALARI

BINALAR YUZOLCUM (m?)
Vali Konagi 355,00
Personel Lojmani 201,00
Kiiltiir Evi 250,00
Meclis Toplant1 Salonu 727,00
Miistakil Lojman 115,00
Personel Lojmani 255,00
Merkez Lojman 145,00
Kaymakam Lojmani 150,00
Hasandag1 Dagevi 250,00
Sartyahsi Dinlenme Tesisi 450,00
TOPLAM 2.898,00
Hizmet Binasi 3.530,00
Ambar 725,00
Insaat Ambar1 285,00
Degerlendirme Ambart 693,00
Igmesuyu Ambari 320,00
Atolye 2.514,00
Kaynak Kaporta 450,00
Is1 Merkezi 455,00
Depo 138,00
Saha Amirligi 676,00
Bekei Kuliibesi 64,00
Benzinlik 85,00
Yemekhane Misafirhane 2.805,00
Personel Lojmani 1.510,00
TOPLAM 14.250,00
Agacoren Bakimevi 610,00
Baymis Santiyesi 1.641,00
Giilaga¢ Santiyesi 536,00
TOPLAM 2.787,00
GENEL TOPLAM 19.935,00
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ARAC- MAKINE PARKI VE TECHIZAT DURUMU

S.NO ARACIN CINSI TOPLAM
1 Binek Tipi Otomobil 24
2 Cift S6f. Mah.Pikap 6
3 Minibiis 4
4 Otobiis 7
5 Tek.S6f.Mah.Dam.Kamyon 21
6 Sabit Kasali Kamyon 1
7 Dozer 1
8 Yapim Greyderi 12
9 Lastik Tekerlekli Yiikleyici 3
10 Exkavator 6
11 Kanal Kazicili On Yiikleyici 2
12 Itfaiye 1
13 Cop Aract 5
14 Treyler ¢ekici 3
15 Mobil ving 1
16 Fork Lift 1
17 Viprasyonlu Silindir 4
18 Lastik Tekerlekli Silindir 1
19 Asafalt Yama Silindiri 2

20 Cekilir Tip Bakim Distribitorii 3
21 Kamyonlu Yapim Distribitorii 2
22 Treylere Monteli Roleytank 1
23 Kamyona Monteli Roleytank 1
24 Su Tankeri (Arazoz) 2
25 Seyyar Su Tankeri 1
26 Akaryakit Tankeri 1
27 Akaryakit Nakil Araci 1
28 Asfalt Serme Damtrak 4
29 Asfalt Plenti 1
30 Kamyonlu Seyyar Tamir 2
31 Seyyar Kaynak Makinasi 2
32 Kar Piiskiirtme Makinasi 1
33 Yatakhane Kamp Treyler 2
34 Yat+Yem Kamp Treyler 9
35 Semi Treyler 2
36 Kasali Treyler 1
37 Micir Eleme Makinasi 1
38 Jenerator 4
TOPLAM 146
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BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Idaremiz tarafindan Web sitesi kurarak vatandaslarin daha hizli bilgi edinmesi saglanmistir.
Idarede internet baglantis1 bulunup, yeterli sayida bilgisayar ve donanim mevcuttur.
Idaremizde ve bagl ilgelerde analitik biitce tahakkuk esasli muhasebe sistemi bilgisayar
ortaminda yiiriitiilmekte olup;

Hizmet Binamizda
Agacoren Ilge Ozel idaresinde 1

Eskil lge Ozel Idaresinde
Giilagag Ilce Ozel idaresinde
Giizelyurt Ilge Ozel idaresinde
Ortakdy Ilge Ozel Idaresinde
Sartyahsi ilge Ozel Idaresinde

120

—_— e

Bilgisayar
Bilgisayar
Bilgisayar
Bilgisayar
Bilgisayar
Bilgisayar
Bilgisayar

Bilgisayar ve internet ortaminda yiirlitiilen islemler sayesinde idaremizin daha hizli ve etkin
hizmet sunmasini saglamaktadir.
Icisleri Bakanlign Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii, e-Devlet uygulamalarina paralel olarak
mabhalli idarelerin mali is ve islemlerini yiiriitmek {izere internet ilizerinden kullanima sunulan bir
program gelistirmistir. Bilitce ve muhasebe islemleri bu program kullanilarak yiiriitiilmektedir.
Uygulamanin yeni olmasi ve yeni bir mali sisteme girilmesi nedeniyle birtakim aksakliklarla
karsilasilmas1 muhtemeldir.

E- INSAN KAYNAKLARI

AKSARAY iL OZEL IDARESI MEMUR KADRO KUTUGU

S. UNVAN
NO KODU SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI GEREKGESI
1 1125 GIH | Genel Sekreter 1 1
2 1150 GIH |Genel Sekreter Yardimcisi 1 2
3 1180 GIH |Hukuk Miisaviri 1 | .
; R 5302 Sayili I
4 6188 GIH |Mali Hizmetler Uzmani 1 1 Ozel idaresi
5 6285 GIH |Mali Hizmetler Uzman Yrd. 5 1 Kanunu 35 ve
- A : 36’nci Maddeleri
6 GIH |11 Ozel idare Miidiirii 1 1 ve lgisleri
7 | 11077 | GIH |ilge Ozel idare Miidiirii 1 4 Bakanhgmnin
SLEE A L 10.06.2007 Tarih
8 11077 | GIH |Il¢e Ozel Idare Miidiirii 3 2 ve 26548 Sayli
9 | 11123 | GiH |Mali Hizmetler Miidiri 1 L | ayanan
10 | 11085 | GIH |Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirii 1 1 Ozel Idareleri
; .. o e e Norm Kadro llke
1 1 1 1005 GIH Encumen Mudul‘u 1 1 ve Standartlarina
12 | 4234 | GiH |Destek Hizmetleri Miidiirii 1 1 | dair g:r';%time“k
13 | 11143 | GIH |Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirii 1 1 il Genel
: . C N e e e Meclisinin
14 | 11157 G;H Su ve Kanal ler.netlerl Miidiirii 1 1 04.01.2008 tarih
15 | 11083 | GIH |Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirii 1 1 ve 09 sayili
16 | 11115 | GIH |Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii 1 1 gjﬁ:g :(I:(;?gz?
17 | 11183 | GIH |Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirii 1 1
18 | 11144 | GIH |Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 1 1
19 | 4335 | GIH |Kiitiiphane Miidiirii 1 1
20 4695 GIH |Miidiir 1 2

AKSARAY IL OZEL IDARESI
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21 | 6175 | GiH |Uzman 1 4
22 3110 GIH |i¢ Denetgi 1 1
23 3110 GIH |i¢ Denetci 3 1
24 | 3110 | GIH |i¢ Denetci 5 1
25 6270 GIH |Sivil Savunma Uzmani 1 1
26 6835 GIH |Sef 3 5
27 6835 GIH |Sef 4 3
28 | 6835 | GIH |Sef 6 2
29 | 6410 | GIiH |Muhasebeci 4 1
30 | 7825 | GIH |V.HK.I 3 6
31 | 7825 | GiH |V.HK. 4 1
32 | 7825 | GIH |V.HK. 6 3
33 | 7825 | GiH |V.HK.I 8 1
34 7825 GIH |[VHK. 9 7
35 | 7825 | GiH |V.HK. 11 7
36 6410 GIH |Muhasebeci 4 1
37 7555 GIH |Memur 7 1
38 | 7555 | GiH |Memur 9 5
39 | 7555 | GIH |Memur 11 2
40 | 7950 | GIH |Sofér 7 1
41 7950 GIH |Sofor 11 10
42 7525 GIH | Ayniyat Sayman 6 1
43 5935 | AHS | Avukat 1 1
44 5935 | AHS | Avukat 6 1
45 8110 SHS | Tabip 1 1
46 8500 TH | Miihendis 1 6
47 8500 TH | Miihendis 3 4
48 8500 TH | Miihendis 6 3
49 8500 TH | Miihendis 5 1
50 8500 TH |Miihendis 6 9
51 8535 TH | Sehir Plancisi 6 1
52 8505 TH |Mimar 6 2
53 8750 TH | Tekniker 1 7
54 8750 TH | Tekniker 3 2
55 8750 TH | Tekniker 5 1
56 8750 TH | Tekniker 6 1
57 8750 TH | Tekniker 8 4
58 8750 TH | Tekniker 9 1
59 8790 TH | Teknisyen 3 1
60 8790 TH |Teknisyen 3 1
61 8855 TH |Topograf 2 1
62 9400 YH |Hizmetli 7 3
63 9400 YH |Hizmetli 9 1

T O P L A

M

143
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BIiRIMLER

GENEL SEKRETERLIK
Gorev Tamimlan

Il Ozel idaresi Hizmetlerini Vali adma ve onun emirleri yoniinde, mevzuat hiikiimlerine, Il
Genel Meclisi ve 11 Enciimeni kararlarna, Il Ozel idaresinin amag ve politikalarina, stratejik plan ve
yillik ¢alisma programina gore diizenler ve yiiriitiir. Bu amagla; 11 Ozel Idaresi kuruluslarina gereken
emirleri verir ve bunlarin uygulanmasin1 gozetir ve saglar. Genel Sekreter, yukarida belirtilen
hizmetlerin ytiriitiilmesinden Vali’ye kars1 sorumludur.

Bagli Birimler,

1-Genel Sekreter Yardimciligi

2- Hukuk Miisavirligi

3- Ilge Ozel idareleri

4- Midurliikler,

a) Mali Hizmetler Miidiirligi

b) Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

¢) Enclimen Miidiirligi

d) Destek Hizmetleri Midirligi

e) Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

f) imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

g) Ruhsat ve Denetim Midiirliigii

h) Yol ve Ulasim Hizmetleri Midiirligi

1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

i) Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

) Kiitiiphane Midirlagi

1-GENEL SEKRETER YARDIMCILIGI
Gorev Tamimlan

Genel Sekreter tarafindan verilen gorevleri yapmak, Ilce Ozel Idare Miidiirleri ve Bagl Birim
Miidiirliikleri arasinda koordinasyonu saglamak, idarenin bankalardaki hesaplarini takip ederek,
degerlendirmeler yapmak ve Genel Sekreter adina tiim is ve islemlerin diizenli bir sekilde
yliriitiilmesine yardimci olmakla gorevlidir.

2-HUKUK MUSAVIRLIGI
Gorev Tammmlan
Genel Sekretere bagl olarak gorev yapar. Aksaray 11 Ozel Idaresinin ve bagli birimlerinin hukuki

danismanlig ve idareyle ilgili tiim davalarin takibinden sorumludur.

a) Idarenin bagli birimleri tarafindan iletilen hukuki konularda gériis vermek.

b) Idareye ait her tiirlii hukuk ve ceza davalar ile icra islemlerini ait oldugu yargi organi ve
dairelerde ikame ve takip etmek.

¢) Idare ve bagli birimlerin ihale kanunlar1 ve ihale sdzlesme tasarilari ile ilgili inceleme yapmak
ve gorls bildirmek.

d) Her tiirlii yarg1 organi, hakim ve icra daireleri ile noterler tarafindan 11 Ozel idaresine izafeten
11 Ozel Idaresi Tiizel Kisiligine yapilan tebligatlar1 kabul ve geregini yerine getirmek.

e) Sendika ile toplu is sozlesmeleri goriismelerine katilmak.

f) Vali, Genel Sekreter ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.

g) Birimin faaliyet ve hizmet alani ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik raporlarini
hazirlamak ve ilgili makama sunmak.

AKSARAY IL OZEL IDARESI 16
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI



3- ILCE OZEL IDARELERI

Gorev Tamimlar:
5302 Sayili il Ozel Idaresi Kanunun 35.maddesine gore Ilgelerde Ozel idare islemlerini
yiiriitmek amaciyla ilge Ozel idare teskilatinin olusturulmasi éngoriilmiistiir.
Bagli oldugu iist birim: Genel Sekreter
a) 5302 Sayili il Ozel Idaresi Kanunu cercevesinde &zel idare organlarinca alinan kararlar
dogrultusunda hizmetleri yiirtitmek.
b) 5018 Sayili kanun geregi muhasebe yetkilisi gérevlerini yiiriitmek.
c) Mevzuat geregi ve Kaymakamin verdigi diger gorevleri yiiriitmek.
d) 11 Ozel idaresinin is ve islemleriyle ilgili istenen her tiirlii bilgi, evrak, rapor vb. calisma
sonuclarint zamaninda ilgili birime géndermek.
e) Il Ozel idaresi stratejik plan hedeflerine uygun ilce faaliyetlerini gergeklestirmek, sonuglarini
raporlamak.

4- MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Gorev Tamimlan
5302, 5018, 4734, 4735, 2886 Sayili Kanunlar ile diger kanunlardan dogan yiikiimliiliiklerle
birlikte asagidaki gorevler verilmistir.

a) 11 Ozel Idaresinin stratejik plan ve performans programimin hazirlamak ve sonuglarmin
konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek.
b) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.
c) Biitce ilke ve esaslar cercevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak ddenegin ilgili birimlere gdonderilmesini saglamak.
d) Biitce kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek
ve biitge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.
e) Il Ozel Idaresinin gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini
yliriitmek.
f) 11 Ozel idaresinin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.
g) 11 Ozel Idaresi harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.
h) Ihale 6deme ve Muhasebe ile ilgili her tiirlii yasal limitleri takip ve kontrol edip,islerin buna
gore tesisini saglamak.
1) Yapilacak ihalelere esas iglerin 6deneklerinin olup olmadigini takip etmek.
j) Ilgce Ozel Idarelerinin aylik hesaplarmi kontrol ederek varsa eksikliklerinin giderilmesini
saglayip, hesap denetimlerini gerceklestirmek.
k) II Ozel idaresi miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve tasinmazlara iligkin icmal
cetvellerini diizenlemek.
1) 11 Ozel Idaresinin yatirim programinin hazirlanmasimi koordine etmek, uygulama sonuglarimi
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.
m) Il Ozel Idaresinin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuc¢landirmak.
n) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.
0) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.
p) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak.
q) Mali konularda {ist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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r) Yilsonu Bakiye ddeneklerin iptal ve devir islemlerinin yapilmasi.

s) Gerektiginde Ek Biitce hazirlanmasi.

t) Mevzuatin 6ngordiigii dlgiide biitge tertipleri arasinda aktarma yapilmasi.

u) Tahsisli 6deneklerin gelir-gider kaydinin yapilmasi.

v) Kanunlar geregi biitceden ayrilan paylarin ilgili kurumlara génderilmesi.

w) 3213 Sayili Maden kanunu kapsamindaki tiim maden gruplarinin Devlet Hakki tutarindan % 50
Ozel Idare payini tahsili islemleri, Mevzuatla verilen diger yasal paylarin takip ve tahsili.

x) Norm Kadroda olusturulan Miidiirliikler ile ilge Miidiirliikleri arasinda mali koordinasyonun
saglanmasi.(Mali Hizmetler Miidiirliniin kendisi bizatihi sorumlu.)

y) Mali ve idari konularda iist yoneticiye, Genel sekretere ve Yardimcisina rehberlik etmek. (Mali
Hizmetler Miidiirtiniin kendisi bizatihi sorumlu.)

z) Il Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararlariyla uygun goriilen, Birimle ilgili isleri yapmak.

aa) 5393-5216 Sayili Kanunlara gére miicavir alan disinda bulunan 3194 sayili imar Kanunu
kapsaminda kagak ingaatlardan dolay1 tahakkuk etmis imar para cezalarinin takibi ve tahsilini
yapmak.

bb) 2863 Sayili Kanun ile degisik 5226 sayili Kanun kapsaminda kiiltiir katki paylarinin tahsilatini
yapmak.

cc) Hukuki yollarla tahsili saglanan islerle ilgili hukuk miisavirligi ile koordinasyon kurularak
dosyalara gelire iliskin belgelerin konulmasini saglamak.

dd) Banka is ve islemlerini takip etmek ve kontroliinii yapmak.

ee) Vergi daireleri, Sigorta ve Emekli Sandigina emanete alinan kesintilerin 6demesini yapmak.

ff) Icra, sorgu, ilam ve layihalarin takibini yapmak.

gg) Sayistay sorgular ve ilamlarla ilgili savunmalar1 hazirlamak.

hh) Harcama yetkilisine biitceye iliskin gerekli bilgileri aktarmak.

i1) Acil afet destek fonundan gonderilecek fon yardimlariyla ilgili is ve islemleri yapmak.

jj) 11 Enciimenince alinan kdy yardimlari ile ilgili kararlar geregi is ve islemleri yapmak.

kk) Ay sonunda ilgelerden gonderilen sarf evraklarini incelemek ve arsivleyerek denetime hazir
halde bulundurmak.

1) Sayistay Bagkanligina gonderilmesi gereken idare hesabi ve diger belgeleri hazirlayarak
gondermek.

mm) Yasal mevzuat, planlar, projeler ve calisma programi cercevesinde il Ozel Idaresinin hizmet
politikasinin belirlenmesi i¢in gerekli arastirmalar yapmak ve elde edilen sonuglar1 kapsamli bir
rapor haline getirmek.

nn) Idare kaynaklarinmn artirilmas1 amaciyla gerekli arastirmalar1 yapmak veya yaptirmak.

00) Idarenin stratejik planin1 ve plan revizesini yapmak, gereginde danismanlik hizmeti almak.

pp) Birimin faaliyet alani ile ilgili y1llik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

qq) Yatirim ve ¢alisma programini hazirlamak.(Biitiin Miidiirliikler ile koordineli.)

rr) Faaliyet raporunu hazirlamak. (Biitiin Miidiirliikler ile koordineli.

ss) Performans planini hazirlamak. (Biitiin Miidiirliikler ile koordineli.)

tt) Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak ve ilgili Makamlara sunmak.
uu) Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yerine getirmek.

AKSARAY IL OZEL IDARESI 18
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI



5-INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU
Gorev Tanimlar

a) Personel Mevzuatini yakinen izleyerek bunlarda yer alan hiikiimleri uygulamak.

b) Kurum personel politikasinin goriisiiliip kararlastirildigr kurullara Genel Sekreterin verecegi
yetkiye istinaden Onerilerini bildirmek.

¢) Kurulusta ¢alisan memur ve is¢i personelin tayin, terfi ve nakil gibi 6zliik islerini yapmak.

d) Sicil raporlar1 ve yazigsmalarla ilgili gizlilik derecesine kurum birimlerinin uymasini saglamak.

e) Kurum personelinin sicil dosyalarini muhafaza etmek.

f) Mal bildirim forumlarini diizenli sekilde teminini ve muhafazasini saglamak.

g) Emeklilik islemlerini diizenlemek

h) Disiplin uygulamasi ile ilgili islemleri yiirtitmek

1) Personel hareketlerinin belirli periyotlar halinde nicel ve nitel istatistiki bilgilerini diizenlemek.

j) Birimlerde yapilacak 6grenci staj ¢aligmalar ile ilgili islemleri yiiriitmek.

k) 5302 sayili yasanin 35. ve 36.maddelerine gdre Norm Kadro Ilke ve Standartlarin
uygulanmasini yapmak.

1) Her tiirlii atama ve nakil taleplerini miispet veya menfi sonuglandirmak.

m) Kurumlar arasi nakil ve yeniden memuriyete atanma taleplerinin sonuglandirilmasi.

n) Personelin devam durumunu denetlemek, yillik izin cetvellerini tanzim ve kontrol etmek.

0) Hastalik, tedavi, rapor, izin, 6liim yardimi ve benzeri sosyal igerikli hizmetleri gérmek.

p) Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku mevzuatini ilgilendiren kanun, kanun hiikmiinde
kararname, yonetmelik, igtihat karalar1 ve tebligleri inceleyerek bunlarda yer alan hiikiimlerin
kurum isyerlerinde uygulanmasini saglamak.

q) Isveren ve isci iliskilerini en iyi bicimde diizenleyecek kosullari tayin ve tespit etmek.

r) Fiziki ve emek sarfiyla kurum is yerlerinde c¢alisan iscilerin ¢alisma kosullarini inceleyerek
daha verimli ¢alisma saglanmasi hususunda her tiirlii tedbirleri almak.

s) Iscilerin 6zliik dosyalarini tanzim ve muhafaza etmek.

t)  Kurulusun uzun ve kisa vadeli projelerini dikkate alarak daimi ve gecici insan giicii
planlamas1 yapmalk, is istatistiki bilgileri derlemek.

u) Toplu is sozlesmeleri ile kurumda calisan isgilere verilen zamlarin her is¢iye uygulanmasi
islemini diizenlenecek belgeleri onaylamak.

v) Sosyal Giivenlik Mevzuatini takip etmek.

w) Cesitli nedenlerle gérevden ayrilanlarin talepleri halinde hizmet cetvellerini diizenlemek.

x) Isci ve memur personelin hizmet ici egitime tabi tutulmasi igin gerekli ¢alismalar1 yapmak.

y) Yurti¢inde ve yurtdisinda ydnetici personelin idarenin stratejik planlar1 dogrultusunda hizmet
ici egitimine génderilmesini saglamak.

z) Birimin faaliyet alani ile ilgili y1llik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

aa) Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarin1 hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

bb) Gizli, ¢ok gizli, hizmete 6zel evraki teslim almak veya gondermek, Posta, e-Posta, kargo
islemlerini yiiriitmek.

cc) 11 Genel Meclisi veya il Enciimeni kararlariyla uygun goriilen, Birimle ilgili protokollii isleri
yapmak.

dd) Amirlerin ve mevzuatin 6ngdrdiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri yiiriitmek.

ee) Gorevde ylikselme ve unvan degisikligi sinavlarini diizenlemek.

ff) Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Birim Miidiirlerinin ve diger personelin Vekalet,
gorevlendirme onaylari, izin, muayene istek, hastalik onaylari, vizite belgeleri ve benzer is ve
islemlerini yiiriitmek.

gg) 11 Ozel Idaresi personelinin mali islemleri, Muhtar, Il Enciimeni, Il Genel Meclisi 6denekleri
ile (maas, licret, mesai, harcirah, yolluk, eczane, dis, gozliik vb.) tahakkukunu yapmak.

hh) Personelin Emekli Sandig1, Sigorta, puantorliik islemlerini yapmak.
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ii) Insan Kaynaklari ydnetimi alanindaki son gelismeleri ilgililere aktarmak ve ¢alisanlarin bilgi
ve becerilerini gelistirmek iizere hizmet i¢i egitim, seminer, panel, konferans vb. etkinlikleri
yapmak veya yaptirmak.

j7) Yazisma usullerini kanun ve yonergeler dogrultusunda yiiriitmek, idareye gelen ve giden tiim
evraklari kay1t altina almak, ilgili birim ve kurumlara dagitimini yapmak.

kk) Valilik ve Genel Sekreterlik emirleri ile yonetmelik, yonerge, genelge ve talimatlar ilgili
birim ve kurumlara bildirmek.

11) 11 Ozel idaresi arsivini kurmak ve ydnetmek. Arsiv mevzuati geregi, Arsiv Yonetmeligini ve
dosya tasnif ve saklama planlarin1 hazirlamak, giincellemek ve planlarin uygulanmasini
saglamak.

mm) Kurum arsivine gelen malzemelerden muhafazasina gerek kalmayanlarin ayiklanmasi
icin komisyon olusturmak ve komisyon kararlari dogrultusunda imha islemlerini yapmak.
Ayiklama ve imha islemleri neticesinde kurum arsivinde saklanmak {izere kalan belgeleri
mevzuata gore tasnif etmek.

nn) Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

00) Birimin hizmet alan1 ile ilgili aylik faaliyet raporlarin1 hazirlamak ve ilgili Makamlara sunmak.

pp) Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yapmak.

6- ENCUMEN MUDURLUGU
Gorev Tanimlar1

a) Il Genel Meclisi’nin toplanmast ile ilgili ilan, giindem ve diger bilgilerin siiresi icinde
ilgililere ve halka duyurulmasini saglamak.

b) Meclis toplantilarina ait giindem ve eklerinin divana diizenli bir sekilde sunulmasini
saglamak.

¢) Meclis iiyelerinin yoklama iglemlerini yapmak, yoklama kararlarini geregi icin ilgili
birimlere vermek.

d) Meclis Bagkanligi’nca komisyonlara havale edilen tekliflerin, 6nergelerin, yazi ve benzeri
evraklarin seyrini takip etmek ve evraklar ilgili komisyon baskanlarina vermek.

e) Komisyonlarca diizenlenen raporlarin kaydin1 yapmak, rapor ve eklerini ¢ogaltmak Meclis
iyelerine ve ilgililere zamaninda dagitmak.

f) Ihtiya¢ duyulmasi halinde komisyona yardime1 olmak iizere, teknik eleman ve bilirkisi temin
etmek.

g) Meclis oturumlarinin ses veya goriintii kayit cihazlari ile kaydinin alinarak zapta
gecirilmesini saglamak.(Meclisge izin verilmisse).

h) Zabaitlara uygun olarak Meclis kararlarinin yazilmasini, kontrol edilmesini, Meclis Bagkan ve
katiplerine imzalatilmasini saglamak.

1) Meclis kararlarini siiresi i¢erisinde Valilik Makamina sunmak ve takibini yapmak.

j) Meclis Bagkanligi’nin yapacagi yazismalari yliriitmek.

k) Meclis kararlarini, usuliine uygun olarak ilan etmek ve meclis iiyelerine duyurmak.

1) Birimi ilgilendiren mevzuati takip etmek uygulanmasini saglamak.

m) Enciimen Bagkani’nin emir ve gozetimi dogrultusunda Enciimen giindemini yazmak ve
Enciimen tiiyelerine dagitmak.

n) Enciimen giindemine alinacak evraklari giindem sirasina gére Enciimen Karar Defterine
kaydetmek.

0) Encilimen toplantilarini ilgililere duyurmak, toplanti salonunu hazirlamak.

p) Goriistilmek tlizere Enciimene gonderilen, ancak usul ve esas yoniinden eksik olan belgeleri
gerekgeeleriyle birlikte ilgili birimlere iade etmek.

q) Encilimen kararlarinin varsa muhalefet serhleriyle beraber, Enciimen baskan ve iiyelerine
imzalatmak ve Enciimen Karar Defterine kaydetmek.

r) Enciimende verilen kararlarin raportorliik goérevini yapmak veya yaptirmak.
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s) Islemi tamamlanan Enciimen karar dosyalarini ilgili birimlere zamaninda géndermek.

t) 11 Enciimeninin ayn1 zamanda 2886 say1li kanuna gére ihale komisyonu olmasindan dolayz,
bu komisyonun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

u) 11 Genel Meclis binasinda olusturulan birimlerin rahat bir ortamda ¢alismasinin saglayacak
sekilde is ve islemleri koordine etmek.

v) Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

w) Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak ve raporlari ilgili
makamlara sunmak.

Xx) Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerine getirilmesini
saglamak.

7- DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
Gorev Tanimlari

a) Il Ozel Idaresinin tiim birimlerinin (santiyeler dahil) telefon, elektrik, su, dogalgaz, kalyak
gibi hizmetlerin takibi ve tahakkuklarini1 gerg¢eklestirmek.

b) Vali Konagi ve Valilik Makamina mal ve malzeme alimina iliskin is ve islemleri yapmak.

¢) Temsil, agirlama, toren giderleri hakkinda yonetmelige tabi mal ve hizmet alimlar ile ilgili is
ve islemleri yapmak.

d) Birimin avans ve kredi mutemetligi is ve islemlerini yapmak.

e) Matbu evrak basim iglerini yaptirmak.

f) Idareye ait her tiirlii kirtasiye, biiro malzemesi, demirbas esya, bilisim teknolojileri,
bilgisayar ve sarf malzemeleri, tasit ve yedek parca alimi, temizlik malzemesi ile diger
tiikketim malzemelerinin alimin1 yapmak, ilgili birimlere dagitmak.

g) Idarenin demirbas kayitlarmni tutmak terkin islerini yapmak ambar mevcutlarini saymak,
taginir mal yonetmeligine gore ylriitmek.( Tasimir Mal Yonetmeligine Gore Yiiriitmek.)

h) Hibe arag-gere¢ ve demirbaslarin is ve islemlerini yapmak.

1)  Siiregelen hizmetlerin yillik periyodik hizmet sézlesmelerini yapmak.

j)  Belirli bir siire saklanmas1 gereken arsivlik malzeme i¢in Birim Arsivi kurmak.

k) Birimlerde kullanilan malzeme ve kirtasiye stok kontroliinii yapmak, stok tiikenmeden satin
alimini gergeklestirmek.

1) 11 Ozel idaresinin her tiirlii arac ve is makinelerinin alimia esas olacak tespitleri yapmak, ihale
islemlerini gergeklestirmek ve temin etmek.

m) Makine parkinda bulunan tiim arag, vasita ve is makinelerinin yedek parcasini temin ederek,
kesif, tamir, bakim ve onarimina ihtiyag¢ olan akaryakit ve yag vb. malzemeleri tespit ederek,
temin ederek ve alimina iliskin is ve islemleri yapmak.

n) Yeni ¢ikan Petrol Yasasina gore yakalanan kagak petrol {iriinlerinin depolanmasini ve
tasfiyesine kadar muhafazasini, saklanmasi is ve islemlerini yapmak, satilmasi gerekenlerin
ihale agsamasina kadar olan tiim is ve islemlerini tamamlayip, satis1 icin Mali Hizmetler
Midiirliigiine bildirmek. Tasfiyesi gerekenlerin tasfiye islemini gerceklestirmek.

o) Idareye ait ekonomik émriinii doldurmus ve idarece ihtiya¢ duyulmayan her tiirlii arag ve is
makinelerinin satig ve tasfiyesine ait is ve islemleri yapmak.

p) Idarenin ihtiyag duyacagi konularda arag kiralamalari ile ilgili is ve islemleri yapmak.

q) Idareye ait tiim arag¢ ve is makinalarinin (Valilik ve Vali Konag1 dahil) her tiirlii muayene ve idari isler
ile zorunlu trafik sigorta policelerini takip ederek, trafik sigortalarini yaptirmak.

r) Idareye ait makine parkinda bulunan tiim is makinelerini ve araclar1 kullanacak operator ve
soforlerin gdrevlendirilmesini yapmak.is makinesi ve araglarin ¢alisma ve arizalarinn takibi
icin aylik makine kontrol kartlarinin diizenlenmesini saglamak, kontroliinii yapmak ve yil
sonu icmalini ¢ikarmak.

s) Idareye ait ara¢ gereg is makineleri ve ilgili personelin hazir tutularak talep iizerine
gorevlendirilmelerini saglamak.

t) Personel servis araglarinin teminini ve diger biitiin islerini yiiriitmek ve kontrol etmek.
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u) Idareye ait is makinelerinin iicret karsilig1 kiraya verilmesini saglamak ve konu hakkinda Gelir
Miidiirliigii ile koordineli ¢alismak.

v) Santiyelerde, Bakimevlerinde bulunan ve Idareye ait olan arag is makinelerinin akaryakit yedek parga
vb. teminini ve denetimini saglamak.

w) 11 Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararlariyla uygun goriilen Birim ile ilgili isleri yapmak.

x) Birimin faaliyet alani ile ilgili y1llik programlari stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

y) Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

z) Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yerine getirmek.

8- SU VE KANAL HiZMETLERIi MUDURLUGU
Gorev Tanimlar

a) 11 Ozel idaresi programindaki birime ait kdy ve bagli yerlesme birimleri ile askeri garnizona saglikli
yeterli igme suyu temin etmek, gerektiginde baraj gblet gibi tesislerden su alimu ile ilgili yapilacak
islemler ve programdaki islerin gerekli kesif (yaklasik maliyet) ihale, kontrolliik, ge¢ici kabul ve idari
isleri yiiriitmek ve kesin hesaplarin1 hazirlamak.

b) Koy ve bagli mahallelere yapilacak olan kanalizasyon ve dogal aritma tesisleri ile ilgili
hazirlanan ve programindaki iglerin gerekli kesif (yaklasik maliyet)ihale, kontrolliik, gegici
kabul, kesin kabul ve idari igleri yiiriitmek ve kesin hesaplarini yapmak.

c¢) Idareye ait mevcut tesislerin 1slah ¢alismalarini yapmak veya yaptirmak, gerektiginde tesisi
gelistirmek i¢in tedbirlerini almak, aldirmak, hizmet gétiiriilen yerlesim birimleri ile ilgili
olarak gevre diizenlemeleri igin il Cevre Orman Miidiirliigii ile koordine saglamak.

d) Koy mezra ve benzeri yerlesim birimlerinin kdy i¢i alt yapi tesislerini kanalizasyonunu
yapmak, ¢evre ve halk saglig ile ilgili gerekli tedbiri almak.

e) Sondaj ¢calismalarin1 mevzuata uygun yapmak ve Plan Proje Miidiirliigii ile koordineli
calismak.

f) 11 Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararlariyla uygun gériilen Birimle ilgili isleri yapmak

g) Idareye ait bina ve tesislerin fosseptiklerinin bakim onarimini yapmak.

h) Yeterli igme suyu olan kdy ve bagli yerlesim birimlerinin kanalizasyon sebekelerini, atik su
fosseptiklerini ve atik su aritma tesislerini yapmak veya yaptirmak.

1) Birimin faaliyet alani ile ilgili aylik raporlar1 hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

j) Birimin faaliyet alani ile ilgili y1llik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

k) Birimin faaliyet alani ile ilgili programlarin y1li icerisinde tamamlanabilmesi i¢in gerekli
denetim ve c¢aligmalar1 yapmak.

1) Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirmek.

9-IMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGU
Gorev Tanimlan

a) Koy yerlesim alanlarinin tespiti is ve islemlerini yapmak.

b) Koy yerlesik alan sinir tespitlerini yapmak, yaptirmak ve onaylatmak.

c) Hali hazir harita yapimi, kontrolliik ve onay islemlerini yapmak veya yaptirmak.

d) II Cevre Diizeni Plam hazirliklarina katki saglamak.

e) Belediye ve Miicavir Alan sinirlar1 disindaki alanlarda her 6l¢ekteki imar planlarini yapmak,
yaptirmak ve onaylamak.

f) Belediye ve Miicavir Alan sinirlar1 disindaki alanlarda imar uygulamasi, ifraz, Tevhit, Yola
terk ve Irtifak hakki islemlerini yapmak, yaptirmak ve onaylamak.

g) Tapu Sicil Miidiirliiklerinden gelen hisseli satis talepleri hakkinda goriis bildirmek.

h) Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Adli mercilerden gelecek imar ile ilgili konularda goriis
bildirmek.
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i) Imar durumu vermek.

j)  Temel ve Yap1 Ruhsat1 vermek.

k) Yapi Kullanma izin Belgesi vermek.

1) Kacgak yapilarin 6nlenmesi i¢in denetim yapmak, kurallara uygun olmayanlara ceza kesmek ve
yikimi gereken kacak yapilar i¢in gerekli islemleri yapmak.

m) Teklif edilen miicavir alanlar1 degerlendirerek mevzuat uyarinca gerekli islemleri yliriitmek.

n) Kacak Yap1 Denetimi yapmak.

0) Iskan is ve islemlerini yapmak.

p) Ozel idare Afet ve Acil Durum Planini hazirlamak ve giincel tutmak.

q) Sit alanlar1 imar planlarini yapmak ve giincel tutmak.

r) KUDEB’in olusturulmasini saglamak.

s) 11 Ozel idareleri biinyesinde kiiltiir varliklarinin korunmasina ydnelik roleve, restitiisyon ve
restorasyon projeleri ile bunlar1 tamamlayan raporlar1 hazirlayacak ve uygulayacak proje
biirolar1 olusturmak.

t) 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve adres ve numaralamaya iliskin yonetmelik
dogrultusunda belediye sinirlar1 disindaki yerlerin numaralama ve ulusal adres veri tabani
caligmalarini yiiriitmek ve ¢alismalarin siirekliligini saglamak.

u) Idareye ait lojmanlarin bakim, onarim, tahsis is ve islemlerini yapmak.

v) Birimin faaliyet alani ile ilgili y1illik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

w) Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

x) Il Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararlartyla uygun gériilen, Birimle ilgili isleri yapmak.

y) Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yapmak.

z) I¢meye ve yikanmaya mahsus jeotermal sulara ruhsat verme is ve islemlerini yapmak.

aa) Kamu Kurum kuruluslarina” hammadde iiretim izin belgesi”” vermek ve denetlemek.

bb) 5179 Sayili “Gidalarin iiretimi tiiketimi ve denetlenmesine dair kanun hitkkmiinde
kararnamenin degistirilerek kabulii hakkindaki kanunun 4.maddesine istinaden ¢ikarilan gida
ve gida ile temas eden madde ve malzemeleri {ireten isyerlerinin ¢aligsma izini ve gida sicili ve
iiretim izni iglemleri ile sorumlu yonetimi istthdami hakkindaki yonetmelik geregince gida
sicili vermek.

cc) Koylerde yeni kdy yerlesim yerlerine ait plan ve proje ¢calismalarini yapmak, koyliiye
verilecek yeni parsellerin tapu ve kadastro islemlerini takip etmek.

10-RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
Gorev Tanimlan

a) II genelinde maden ocaklarinin, jeotermal kaynak ve dogal mineralli sahalarinin, belediye
siirlart disindaki isyerlerinin diizenli olarak denetlenmesinin saglanmasi.

b) Maden ocaklar1 kapsaminda; uygun durumdaki hammadde iiretim alanlarinda kamu
kurumlarina iiretim izin belgesinin verilmesi.

c) Ozel kisi ve sirketlere kum ocak ruhsatlar1 ihale yoluyla verilmesi, denetimlerinin de
zamaninda yapilmast.

d) Kum kagakgilig1 ile miicadele ¢ergevesince tespit edilenler hakkinda yasal siirecin baslatilmasi.

e) Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanligindan gelen 1(a) grubu disindaki ruhsatlarin dosyalanip ilgili
ilgelere bildirilmesi.

f) Belediye sinirlar1 disinda isyeri ruhsatlar1 verilmesi, hijyen sartlarina uygun ve ruhsatsiz olarak
calisilmamas1 maksadiyla denetlenmesi.

g) 1(a) Grubu ve II. grup maden ocaklarina GSM (Gayri Sihhi Miiessese) ruhsati verilmesi ve
denetimlerinin yapilmasi.

h) Belediye sinirlart disindaki umuma agik igyerlerine GSM ruhsatlarinin verilmesi ve
denetimlerinin yapilmasi.
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1) Belediye sinirlar1 digindaki umuma agik istirahat ve eglence yerlerine gayri sihhi miiessese
ruhsatinin verilmesi ve denetimlerinin yapilmasi.

J) LPG ve akaryakit istasyonlar1 asgari mesafe tespitlerinin yapilmasi.

k) Aksaray ili siirlar1 i¢erisinde 5686 sayili Jeotermal Kaynak ve Dogal Mineralli Sular kanunu
kapsaminda ruhsatlandirilmasi ve denetimlerinin yapilmasi.

1) Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan kaynak sularinin degerlendirilmesi amaciyla ihale
yolu ile kiralanmasi.

m) 11 Genel Meclisi veya il Enciimeni kararlariyla uygun gériilen Birimle ilgili isleri yapmak.

n) Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yerine getirmek.

11-YOL VE ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

Gorev Tamimlan

a) Devlet ve Il yollar1 ag1 disinda kalan kdylerin ve diger yerlesim birimlerinin ulagimini saglayan
koy yollar1 aginda bulunan yollar ve kdy i¢i yollarinin tesviye, onarim, greyderli ve malzemeli
bakim, stabilize kaplama, asfalt kaplama ve gerektiginde beton-Kkilitli parke kaplamalarini
yapmak veya yaptirmak.

b) Koy yollart aginda bulunan ve koy ici yollar dahil tiim yollarin sanat yapilarin1 ve kdpriilerini yapmak
veya yaptirmak.

c) Asfalt1 yapilmis olan kdy yollarinin asfalt yamalarini yapmak veya yaptirmak.

d) Malzeme ocaklarinin isletilmesi ve korunmasini saglamak.

e) Kardan dolay1 kapali olan kdy yollarini ulagima agmak veya agtirmak.

f) Kby yollar1 aginda bulunan yollarin, trafik giivenligini saglamak amaciyla, trafik isaret
levhalarii yapmak veya yaptirmak.

g) Koy ve bagli mahallelerin isim levhalarini yapmak veya yaptirmak.

h) Programinli islerin, kesif (yaklagik maliyet), ihale, kontrolliik, ge¢ici kabul, kesin kabul, ve
idari isleri yiirtitmek ve kesin hesaplarini yapmak veya yaptirmak.

1) Birimle ilgili protokollii isleri yapmak.

j) Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyetleri raporlar1 hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

k) Birimin faaliyet alani ile ilgili y1llik ¢aligma programlar stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak.

1) Birimin faaliyet alani ile ilgili programlarinin yili i¢erisinde tamamlanabilmesi i¢in gerekli
denetim ve c¢aligmalar1 yapmak.

m) Il Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararlartyla uygun gériilen Birimle ilgili isleri yapmak.

n) Master planina gore I.derecede dncelikli olanlarin gerekli olmasi durumunda I.kat ve I1.kat
asfalt kaplamalarini1 yapmak, yol iizerine koprii, menfez gibi sanat yapilarini yapmak veya
yaptirmak.

o) Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

p) Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

q) Ilgelerde bulunan bakimevlerinin kontrol ve denetimini yapmak.

r) Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirmek.
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12-KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Gorev Tanimlar

a) 11 Ozel Idaresinin gorsel, yazili basin ve yayin kuruluslar arasindaki iliskilerini saglamak.

b) Kose yazilari, fotograflar ve basin yoluyla halkin yapmis oldugu istek ve sikayetleri kiipiir
halinde ¢ogaltmak ve bunlar1 ilgili makam ve birimlere sunmak.

c¢) Il Ozel Idaresinin Resmi Gazete ve ihtiya¢ duyulan diger resmi kurum yayinlari ile yerel, ulusal
giinliik, haftalik, aylik gazete ve dergilere abone olmak, birimlere dagitimini yapmak.

d) 4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu kapsamindaki is ve islemleri yiiriitmek.

e) Idarenin web sayfasim yapmak veya yaptirmak giincellemek. Internet iizerinden olusturulmus iletileri
almak ve degerlendirilmesini saglamak.

f) Her yil sonunda yazili ve gorsel basinda 11 Ozel Idaresine ait haberlerin tiimiinii iceren CD.ve
basili yayin hazirlamak, dagitimini yapmak.

g) 11 Ozel Idaresi ¢alisma sonuglarmin kamuoyuna yansitilmasi amaciyla Vali veya Genel
Sekreter tarafindan yapilacak olan basin toplantisina esas olmak tizere ilgili birimlerle koordine
kurarak basin biiltenleri hazirlamak.

h) Internet ve E-Posta servislerinin yonetimi ve servislerin yonlendirilmesini yapmak.

i) Milli ve Dini bayramlarda Atatiirk’{i anma giinlerinde il Ozel idaresinde téren ve benzeri hizmetleri
yliriitmek.

j) Bayrak kanunu hiikiimlerinin il Ozel idaresi binalarinda uygulanmasini saglamak.

k) Idarenin hizmet binalarmin ve eklentilerinin giivenliginin saglanmasi hirsizlik, yangi gibi
Tehlikelere kars1 korunmasi ile ilgili islemleri yapmak veya yaptirmak.

1) Sivil Savunma Hizmetlerini yiiriitmek.

m) Idareye ait hizmet binalari tesis ve eklentilerinin temizlik hizmetlerini yapmasi ve yaptirmas.

n) 5233 Sayili Teror ve terorle miicadeleden dogan zararlarin karsilanmasi hakkindaki kanun
geregince yapilan miiracaatlarin Sekretarya islemlerini yiiritmek ve sonu¢landirmak.

o) Sivil Toplum Faaliyetleri.

p) Kiiltiirel etkinlik faaliyetlerin yapilmasi.

q) Il Ozel Idaresinin tiim bilgi islem faaliyetlerinin planlanmasi, yénlendirilmesi ve koordinasyonunu
saglamak.

r) 11 Ozel Idaresinin tiim birimlerinin bilgisayar ortaminda yiiriitecekleri faaliyetlere yonelik

gerekli egitim teknik destek vermek.

s) Idare birimleri arasinda ag, yapisal kablolama ve Internet kurulumunu yapmak.

s ) E-Devlet projesi kapsaminda tiim is ve islemlerin elektronik ortama aktarilmasi ve yiiriitiilmesini

saglamak.

t) Idarenin tiim birimlerinin bilisim teknolojisine ait her tiirlii malzeme, program ve sistem
kurulumlarinin satin alinmast; sartname ve ihalelerin hazirlanmasi, bakim, onarim ve giincelleme
sO6zlesmelerini yapmak.

u) Bilgisayarlardaki veri giivenliginin saglanmasina yonelik dnlemleri almak, aldirmak.
i) Bilgisayar yazilim ve donanimlar ile ilgili olarak personele verilecek hizmet ici egitimi
planlamak, egitim hizmetlerinde yer almak.

v) Il Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararlariyla uygun gériilen Birimle ilgili isleri yapmak.

w) Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

y ) Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarin1 hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

z) Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yerine getirmek.

aa) Bilgi Islem hizmetleri ve e-devlet projesini yiiriitmek ve yapmak

bb) Kurum spor kuliibii faaliyetlerini yliriitmek.

cc) Kiiltiirevi, Misafirhane ve sosyal tesisleri isletmek, yemek, yemekhane, ¢ay ocaklari, kamp hizmetleri
ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

¢¢) 5302 sayili yasanin 7.maddesi geregince halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak.
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dd) Idareye ait hizmet binasi, tesis ve eklentilerine, birimlerin ve personelin yerlesmesine iliskin genel
nitelikli mekansal diizenlemeleri yapmak, yerlesim planin1 hazirlamak, gerekli olan yonetim komisyonlarini
kurmak.

ee) Idareye ait hizmet binalar tesis ve eklentilerin temizlik hizmetlerini, insan kaynaklar1 egitim
miidiirligii ile koordineli yapmak veya yaptirmak.

ff) idarenin hizmet bina ve eklentilerinin giivenligini saglamak amaciyla hirsizlik, yangin gibi
tehlikelere kars1 sigorta islemlerini yaptirmak.

gg) Idareye ait lojmanlarin tahsis is ve islemlerini yapmak.

13-PLAN PROJE YATIRIM VE iNSAAT MUDURLUGU
Gorev Tanimlan

a) Koy ve bagh yerlesim birimlerinin yol, koprii, menfez, igme suyu, kanalizasyon, sulama
sistemlerinin etiit-proje islemleri ile askeri garnizonlarin igme suyu tesislerinin etiit-proje
islerini yapmak veya yaptirmak.

b) Idarece yaptirilacak yapilarin etiit proje islerini yapmak veya yaptirmak.

¢)  Ic¢me suyu ve toprak tahlillerini yapmak veya yaptirmak.

d) Master planin1 yapmak.

e)  lIdarece yapilmasina karar verilen binalar1 yapmak veya yaptirmak.

f) K&y alt yapis1 disindaki 11 Ozel Idaresine ait mevcut veya yeniden yapilan (insaat)binalarin teknik
takibini ve diger is ve islemlerini yapmak.

g) Denetimi verilen yapim islerinin fen ve sanat kurallarina teknik sartnamelere yiiriirliikteki yonetmeliklere
uygun olarak yaptirilmasini saglamak.

h)  Yatirimlara ait ihale 6ncesi arazi etiit ve proje ¢alismalarini yapmak, yaptirmak, insaat
yapilacak arsalarin zemin etiitlerini yapmak veya yaptirmak.

1) Birimi ile ilgili ihalesi yapilacak islerin yaklasik maliyetlerini hazirlamak ve maliyetlerin
kontroliinii yapmak.

1) Birimi ile ilgili ihale islem dosyalarini hazirlamak.

k)  TIhale sonrasi aplikasyon islemlerini yapmak ve denetlemek.

1) Birimi ile ilgili ihale sonrasi her tiirlii tatbikat projesi ve detaylarin tetkikini ve tasdikini
yapmak.

m)  Birimi ile ilgili ihalesi yapilan islerin kontrol hizmetlerini ve denetimini yapmak.

n) Birimi ile ilgili Hakedisleri diizenlemek, Gegici kabul, kesin hesap islemlerini diizenlemek,
kesin kabulii yapmak (tasfiye ve fesih islemleri dahil)

0)  Yeni birim fiyat tanzimi, is artislari revize birim fiyatlarini hazirlamak.

p)  Birimin faaliyet alani ile ilgili y1llik programlarini stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

q)  Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarin1 hazirlamak.

r)  Mevzuata uygun program degisikliklerini sunmak.

s)  Sulu ve kuru tarim arazilerinde toplulagtirmaya uygun olan arazilerin, arazi sahiplerinin istegi
olmasi durumunda toplulastirilmasi saglanmast amaci ile gerekli etiit proje ¢calismalarini
yapmak veya yaptirmak.

t) i1 Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararlariyla uygun gériilen Birimle ilgili isleri yapmak.

u)  Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yerine getirmek.

v)  Sulama suyu ihtiyac1 500 It/sn’ye kadar olan sulama tesislerini yapmak veya yaptirmak.

w) Sulama tesislerinin bakim onarimini yapmak.

x)  Tarim arazilerinin 1slahi i¢in drenajlar yaparak tarim arazilerinin kullanilabilir hale
getirilmesini saglamak. Tarim arazilerinin toplulastirilmasi, tarla i¢i hizmetlerin gelistirilmesi is
ve islemleri.
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y)  Yagislarin ve sel sularinin zararlarinin 6nlenmesi, sularin depolanarak tarim arazilerinin
sulanmas1 amaci ile sulama gdletlerini, hayvan igme suyu ihtiyag¢larinin karsilanmasi ile
hayvan i¢gme suyu goletlerini yapmak veya yaptirmak.

z)  Idareye ait lojmanlarin bakim, onarimimni yapmak.

14-KUTUPHANE MUDURLUGU
Gorev Tanimlari

a)  Kiiltiirel degerlerimizin bir araya geldigi kitap, fikir tiriinleri ve diger bilgi kaynaklarindan
serbestce her yasta, her seviyede ve her meslekten okuyucunun ¢esitli konulardaki basili eserlerden
iicretsiz olarak yararlanmalarini saglayarak ilimizin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik kalkinmasina
yardimci olmak;

b)  Ilimizin kiiltiirel gelismeyi saglamak, okumayi sevdirmek, Ilimizin ilim ve irfan zevkini
artirmak, halkin fikir yasama seviyesinin gelistirilmesine imkan saglamak maksadi ile kiiltiirel
sohbetler diizenlemek.

c) Her tiirden diisiince, sanat, genel kiiltiir, kaynak iiriinleri koleksiyonu yaparak, paylasilmasini,
aktarilmasini saglamak, yeni ¢ikan kiitiiphaneye uygun eserleri Halk Kiitiiphaneleri yonetmenligine
gbre yayin ve inceleme komisyonunca segerek, 4734 sayili kanuna gore mal alim ihaleleri uygulama
yonetmenligine uygun olarak satin alinarak halkin hizmetine sunmak.

d)  Hizmet verilen yore halkina bilgi edindirmek, kendilerini egitmek, kendilerini egitmek ve bos
zamanlar1 degerlendirmek icin gerekli kiitliphane hizmetlerini vermek, okumay1 sevdirmek.

e)  Cesitli kurum, kurulus, grup ve sivil toplum orgiitlerinin kiiltiirel ¢alismalarin1 desteklemek.
f) Cocuklara yonelik bilgi kaynaklar1 bulundurmak, hizmetler vermek ve kaynaklardan
faydalanmasini saglamak.

g) Internetten egitim maksatl faydalanmay1 saglamak.

h)  Hayir sever vatandaslarin toplu olarak kitap hibesini (yeni kitap alim1 veya 6zel
kiitiiphanelerdeki yipranmis kitaplarin) saglamak.

1) Kitap okumay1 sevdirmek amaciyla ulagabildigimiz yazarlara imza giinleri ve sdyleyisiler
diizenlemek.
1) Satin alinan ve hibe edilen kitaplarin kayitlarini tutmak yipranan kitaplarin degisimini kanun ve

yonetmenlige uygun olarak yapmak.
k) Il Genel Meclisinin veya Enclimeni karalartyla uygun goriilen birimle ilgili isleri yapmak.
1) Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikleri diger gorevleri yerine getirmek
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IC KONTROL

I¢ kontrol faaliyetleri; Idaremizin yonetim ve sorumlulugu cercevesinde riskli alanlar dikkate
almarak mali ve mali olmayan islemlerin mevzuata uygunluk, saydamlik hesap verebilirlik ve
ekonomiklik, etkinlik, etkililik gibi iyi mali yonetim ilkeleri esas alinarak yiiriitiilmektedir.

Muhasebe yetkilileri, muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun saydam ve
erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur.

Yukarida bahsedilen harcama yetkilileri ve diger yoneticiler mesleki degerlere ve diiriist
yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata aykiri
faaliyetlerin Onlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir ¢alisma ortaminin ve
saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri ¢cergevesinde sorumludurlar.

Biitce ile ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil is ve islemlerinin amaclara, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini i¢eren
ve bu raporun ekine konulacak i¢ kontrol giivence beyanini diizenler.

I¢ kontroliin amac1 kamu gelir, gider varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde yonetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemeler uygun olarak faaliyet
gostermesini, her tirlii mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun onlenmesini, karar
olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini, varliklarin
kotiiye kullanilmasi ve israfini 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamaktir.
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II- PERFORMANS BIiLGIiLERI

A- FAALIYET-PROJELERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Agacoren Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer
alan mevzuata uygun bi¢cimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda,
ilin ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve
ozel kurumlarla igbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve
katkilarina agik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet
sunmay1 Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yapi
olusturmaktir

Ilgedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmasi,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve
koordinasyon katilimeilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri goz
oniinde bulundurularak hizmet vermektir.

Personel Giderleri

1 44.68.00.62.01 |01.3.9| 5| 01.1.1.01 |Temel Maaglar 20.000,00
2 44.68.00.62.01 [01.3.9| 5| 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 37.000,00
3 44.68.00.62.01 |01.3.9/ 5| 01.1.4.01 [Sosyal Haklar 3.500,00

TOPLAM 60.500,00

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Biitce Dyt Kaynaklar

Biitce Odenegi —— — —
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Digt

Toplam

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04 |Faiz Giderleri

03

05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

60.500,00 60.500,00

Toplam Kaynak ihtiyac

60.500,00 60.500,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

29



FAALIYET-PROJE MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi

Agacoren Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer
alan mevzuata uygun bi¢cimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda,
ilin ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve
0zel kurumlarla isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve
katkilarina agik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet
sunmay1 Ozlimsemis, islevsel, rasyonel ve c¢agdas bir yonetsel yapi
olusturmaktir.

Ilgedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmast,
uygulanmast ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve
koordinasyon katilimeilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri goz
onitinde bulundurularak hizmet vermektir.

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 6.000,00

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Biit¢e Dis1 Kaynaklar
Déner Sermaye | Diger Yurt Ici | Yurt Dis1

Biitce Odenegi Toplam

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04 |Faiz Giderleri

03

05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

6.000,00 6.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac

6.000,00 6.000,00
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Agacoren flce Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyag¢larinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve
katkilarma agik, katilimei, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet
sunmay1 Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yapi
olusturmaktir.

Ilcedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi,
uygulanmas1t ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve
koordinasyon katilimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri go6z
oniinde bulundurularak hizmet vermektir.

Mal ve Hizmet Allm Giderleri

1: Kurumsal Fonks. |Fin.| Ekonomik Hesap Ayrinti Adi Onaylanan Miktar

1| 44.68.00.62.01 | 01.1.1 | 5 03.2.2.01 |Su Alimlar 500,00
2| 44.68.00.62.01 | O01.1.1 5 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlari 3.000,00|

3| 44.68.00.62.01 [ 01.1.1 | 5 03.2.3.01 |Yakacak Alimlar 17.000,00]
41 44.68.00.62.01 | 01.1.1 | 5 03.2.3.02 |Akaryakit ve Yag Alimlar1 11.000,00,

5] 44.68.00.62.01 [ 01.1.1 | 5 03.2.3.03 |Elektrik Alimlar 3.500,00
6| 44.68.00.62.01 | 01.1.1 | 5 03.7.1.90 |Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 7.000,00
71 44.68.00.62.01 | 01.1.1 5 03.5.2.02 [Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 2.000,00

8| 44.68.00.62.01 | OL.1.1 | 5 03.7.3.02 |Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 1.000,00]
9| 44.68.00.62.01 | 01.1.1 | 5 03.7.3.03 |Tagit Bakim ve Onarim Giderleri 3.000,00]
10| 44.68.00.62.01 | 01.1.1 | 5 03.8.2.01 |Lojman Bakim ve Onarim Giderleri 17.000,00]
11| 44.68.00.62.01 | 01.39 | 5 02.1.6.02 [Saglik Primi Odemeleri 3.500,00]
12| 44.68.00.62.01 | 01.39 | 5 03.2.1.01 |[Kirtasiye Alimlart 1.000,00]
13| 44.68.00.62.01 | 01.39 | 5 03.3.1.01 |Yurtigi Gegici Gorev Yolluklar 1.000,00]
14| 44.68.00.62.01 | 01.39 | 5 03.5.2.01 |Posta ve Telgraf Giderleri 500,00
15] 44.68.00.62.01 | 01.3.9 | 5 03.5.2.02 [Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 1.000,00|
16| 44.68.00.62.01 [ 01.39 [ 5 03.7.1.02 [Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 2.000,00]
] caman@ol | oLG || 8 || onleel |[REresii i e, 530.000,00!

Kuruluslara
TOPLAM 604.000,00
- . Biitce Digi K k1
Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitge Odenegi —— e - il aypz'l a Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i |

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3.500,00 3.500,00
i || O /s 70.500,00 70.500,00

Giderleri

07 |Sermaye Transferleri 530-000,00 530.000,00
08 |Borg verme

Toplam Kaynak ihtiyaci 604.000,00 604.000,00
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav Il Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Eskil Tlce Ozel idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bi¢cimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiya¢larinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve
katkilarma agik, katilimei, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet
sunmay1 Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve c¢agdas bir yonetsel yapi
olusturmaktir.

Ilcedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmasi,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve
koordinasyon katilimecilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri goz
oniinde bulundurularak hizmet vermektir.

Personel Giderleri

1 44.68.00.62.02 [01.3.9| 5| 01.1.1.01 |Temel Maaslar 25.000,00
2 44.68.00.62.02 |01.3.9/ 5 | 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 37.000,00
3 44.68.00.62.02 [01.3.9| 5| 01.1.4.01 [Sosyal Haklar 4.000,00

TOPLAM 66.000,00

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Biitce Disi Kaynaklar
Doner Sermaye | Diger Yurt i¢i | Yurt Dist

Biitce Odenegi Toplam

01

02

03

04

05

06

07

08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

66.000,00 66.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

66.000,00 66.000,00
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi

Aksarav 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Eskil Tlce Ozel idare Midiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda
yer alan mevzuata uygun bicimde yeniden yapilandirmak ve bu
dogrultuda, ilin ihtiyaglarmin  belirlenmesinde ve kaynak
kullaniminda diger resmi ve Ozel kurumlarla isbirligi ve
koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina agik,
katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmayi
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve c¢agdas bir yonetsel yapi
olusturmaktir

Ilcedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmast,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi igbirligi
ve koordinasyon katilimeilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri
g0z oniinde bulundurularak hizmet vermektir.

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 6.000,00

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Biit¢e Disi Kaynaklar

Biitce Odenegi —— — —
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1

Toplam

01

02

03

04

05

06

07

08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

6.000,00 6.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

6.000,00 6.000,00
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Eskil Tlce Ozel idare Midiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray i1 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve
katkilaria agik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet
sunmay1 Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yap1
olusturmaktir.

Ilcedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmasi,
uygulanmas1 ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve
koordinasyon katilimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri goz
6niinde bulundurularak hizmet vermektir.

Mal ve Hizmet Allm Giderleri

No| Kurumsal Fonks. | Fin.| Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 R/?iyl::l:ran
1 144.68.00.62.02 | 01.1.1 | 5 03.2.2.01 [Su Alimlar 1.200,00
2 [44.68.00.62.02 | 01.1.1 | 5 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlari 4.500,00
3 144.68.00.62.02 | 01.1.1 | 5 03.2.3.01 [Yakacak Alimlar 28.000,00
4 144.68.00.62.02 | 01.1.1 | S 03.2.3.02 |Akaryakit ve Yag Alimlar 20.000,00
5 [44.68.00.62.02 | 01.1.1 [ 5 03.2.3.03 |Elektrik Alimlar 4.500,00
6 [44.68.00.62.02 | 01.1.1 | 5 03.2.9.01 [Bahge Malz. Alimlar1 ile Yapim ve Bakim Gid. 6.500,00]
7 144.68.00.62.02 | 01.1.1 [ 5 03.5.1.08 [Temizlik Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
8 [44.68.00.62.02 01.1.1 5 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 2.900,00|
9 144.68.00.62.02 | 01.1.1 | 5 03.7.1.90 [Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlart 4.600,00
10144.68.00.62.02 | OL.1.1 | 5 03.7.3.02 [Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 2.500,00]
1144.68.00.62.02 | OL.1.1 | 5 03.7.1.04 [Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 500,00,
12 144.68.00.62.02 | O01.1.1 | 5 03.7.3.03 [Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 1.200,00]
13 [44.68.00.62.02 | 01.1.1 | 5 03.8.2.01 |Lojman Bakim ve Onarmmi Giderleri 5.000 00
14144.68.00.62.02 | 01.3.9 | 5 02.1.6.02 |Saglik Primi Odemeleri 3.500,00
15144.68.00.62.02 | 01.3.9 | 5 03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlari 2.000,00
16144.68.00.62.02 | 01.3.9 | 5 03.2.2.01 |Su Alimlar 500,00
17144.68.00.62.02 | 01.3.9 [ 5 | 03.2.2.0 |Temizlik Malzemesi Alimlar1 1.200,00
18 144.68.00.62.02 | 01.3.9 [ 5 03.2.3.01 [Yakacak Alimlar1 600,00
19 |44.68.00.62.02 | 01.39 [ 5 03.2.3.03 (Elektrik Alimlar1 600,00
20 [44.68.00.62.02 | 01.3.9 | 5 03.3.1.01 [Yurtigi Gegici Gorev Yolluklar 1.200,00
21144.68.00.62.02 | 01.39 [ 5 03.5.2.01 [Posta ve Telgraf Giderleri 500,00,
22144.68.00.62.02 | 01.39 | 5 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 2.500,00
24 44.68.00.62.02 | 01.3.9 | 5 03.7.1.01 |Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 2.500, 0
25144.68.00.62.02 | 01.39 | 5 03.7.1.02 |Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 3.500,00
26144.68.00.62.02 | 01.39 [ 5 03.7.1.04 [Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 500,00,
27 144.68.00.62.02 01.39 | 5 03.7.3.02 [Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderler 2.000,00|
28 [44.68.00.62.02 | 01.3.9 | 5 03.9.3.01 [Cenaze Giderleri 500,00
29 (44.68.00.62.02 01.6 5 07.1.9.01 [Dernek,Birlik,Kurum,Kurulug,Sandik Vb. Kur. 300.000,00
TOPLAM 413.000,00
Ekonomik Kod (LDiizey) | Biitce Odenegi | Biitge Dist Kaynaklar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.500’00 3.500,00
apy ML e Ehininnst /iy 109.500,00 109.500,00
Giderleri
07 |Sermaye Transferleri 300-000,00 300.000,00
Toplam Kaynak ihtiyacl 413.000,00 413.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI




FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi

Giilagac Ilce Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 0&zel
kurumlarla igbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina
acik, katilimeci, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet sunmayi
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir

Ilgedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi, uygulanmasi ve
sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyon katilimcilik,
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri g6z Oniinde bulundurularak hizmet
vermektir.

Personel Giderleri

1 44.68.00.62.03 01.3.9| 5| 01.1.1.01 |Temel Maaslar 20.900,00
2 44.68.00.62.03 01.3.9| 5| 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 41.800,00
3 44.68.00.62.03 01.3.9| 5| 01.1.4.01 [Sosyal Haklar 3.850,00

TOPLAM 66.550,00

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Biitce Dis1 Kaynaklar

Biitce Odenegi —— — —
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1

Toplam

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04 |Faiz Giderleri

03

05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

66.550,00 66.550,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

66.550,00 66.550,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI



FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Giilagag Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray i1 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve &zel
kurumlarla isgbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina
acik, katilimei, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet sunmayi
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir

Ilgedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi, uygulanmasi ve
sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyon katilimcilik,
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri g6z Oniinde bulundurularak hizmet

vermektir.

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 6.600,00

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Tittos Bdlenet Biitce Dis1 Kaynaklar

Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1

Toplam

01

02

03

04

05

06

07

08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg verme

6.600,00

6.600,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

6.600,00

6.600,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav Il Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Giilagac Ilce Ozel idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray i1 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyag¢larinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla igbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve
katkilarina agik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet
sunmay1 Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yap1
olusturmaktir.

Ilcedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmasi,
uygulanmas1 ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve
koordinasyon katilimecilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri go6z
ontinde bulundurularak hizmet vermektir.

Mal ve Hizmet Allm Giderleri

No Kurumsal Fonks. [Fin.| Ekonomik Hesap Ayrint1i Ad1 ORZ?]:?::“
1 [44.68.00.62.03 [ 01.1.1 | 5 03.2.2.01 [Su Alimlari 2.200,00
2 144.68.00.62.03 | 01.1.1 5 03.2.2.02 [Temizlik Malzemesi Alimlar1 2.200,00
3 [44.68.00.62.03 | O1.1.1 | 5 03.2.3.01 |Yakacak Alimlar1 17.600,00
4 144.68.00.62.03 | 01.1.1 | 5 03.2.3.02 |Akaryakit ve Yag Alimlar 11.000,00
5 [44.68.00.62.03 | O1.1.1 | 5 03.2.3.03 |Elektrik Alimlari 3.850,00
6 144.68.00.62.03 | 01.1.1 | 5 03.2.9.01 |Bahge Malz. Alimlari ile Yapim ve Bakim Gid. 1.650,00
7 144.68.00.62.03 | 01.1.1 | 5 03.2.9.90 |Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 3.300,00
8 144.68.00.62.03 | O1.1.1 | 5 03.5.2.02 [Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 3.300,00
9 144.68.00.62.03 | 01.1.1 | 5 03.7.3.01 |[Tefrisat Bakim ve Onarim Giderleri 1.000,00
10 }44.68.00.62.03 | 01.1.1 | 5 03.7.3.02 [Makine Tecghizat Bakim ve Onarim Giderleri 1.000,00
11 }44.68.00.62.03 | 01.1.1 | 5 03.7.3.03 [Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 4.000,00
12 [44.68.00.62.03 | O1.1.1 | 5 03.8.2.01 |Lojman Bakim ve Onarim Giderleri 26.400,00
13 [44.68.00.62.03 | 01.39 | 5 02.1.6.02 [Saglik Primi Odemeleri 3.850,00
14 [44.68.00.62.03 | 01.39 | 5 03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlart 2.200,00
15 [44.68.00.62.03 | 01.39 | 5 03.2.1.02 |Biiro Malzemesi Alimlari 3.300,00
16 [44.68.00.62.03 | 01.39 | 5 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlar1 1.650,00
17 [44.68.00.62.03 | 01.39 | 5 03.3.1.01 |Yurtici Gegici Gorev Yolluklar 1.100,00
18 144.68.00.62.03 | 01.3.9 | 5 03.5.2.02 [Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 1.650,00
20 144.68.00.62.03 | 0139 | 5 03.7.1.01 [Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimi 2.700,00
21 [44.68.00.62.03 [ 01.39 | 5 03.7.1.02 [Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 5.000,00
22 [44.68.00.62.03 | 01.3.9 | 5 03.8.1.01 |[Biiro Bakim ve Onarim Giderleri 3.300,00
23 144.68.00.62.03 | 01.3.9 | 5 03.9.3.01 |Cenaze Giderleri 1.100,00
24 [44.68.00.62.03 01.6 5 07.1.9.01 |Dernek,Birlik,Kurum,Kurulus,Sandik Vb. Kur. 205.000,00
TOPLAM 313.350,00
Ekonomik Kod (I Diizey) |Biitce Odenegi — U DI ynallal Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.850,00 3.850,00
g [P v IRl Al 104.500,00 104.500,00
Giderleri
07 |Sermaye Transferleri 205-000,00 205.000,00
08 |Borg verme
Toplam Kaynak ihtiyacl 313.350,00 313.350,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI



FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi Aksarav i1 Ozel Idaresi
Harcama Birimi Adi Giizelyurt Ilce Ozel Idare Miidiirliigii

Aksaray 11 Ozel idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve &zel
kurumlarla igbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina
acik, katilimei, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet sunmayi
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir

Performans Hedefi

Tlgedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmasi, uygulanmasi ve
sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyon katilimcilik,
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri géz Oniinde bulundurularak hizmet
vermektir.

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi
Personel Giderleri

1 44.68.00.62.04 |01.3.9| 5| 01.1.1.01 (Temel Maaslar 27.500,00
2 44.68.00.62.04 |01.3.9(5 | 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 40.000,00
3 44.68.00.62.04 |01.3.9(5 | 01.1.4.01 (Sosyal Haklar 5.000,00

TOPLAM 72.500,00

Biitce Dis1 Kaynaklar
Doner Sermaye | Diger Yurt ici | Yurt Dis1

Ekonomik Kod (I.Diizey) | Biitge Odenegi Toplam

01 |Personel Giderleri 72-500,00 72.500,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04 |Faiz Giderleri

03

05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Kaynak ihtiyac | 72.500,00 72.500,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI



FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi

Giizelyurt Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan!
mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiya¢larinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve
katkilaria agik, katilimei, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet
sunmay1 Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve c¢agdas bir yonetsel yapi
olusturmaktir

fldeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi, uygulanmasi
ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyon
katilimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri gbéz Oniinde
bulundurularak hizmet vermektir.

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 12.500,00

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Biitce Dis1 Kaynaklar

Biitce Odenegi —— - e
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1

Toplam

01

02

03

04

05

06

07

08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg verme

12.500,00 12.500,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

12.500,00 12.500,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi Aksaray 1 ‘(")zelnidar_esi

Harcama Birimi Adi Giizelyurt Ilce Ozel Idare Miidiirliigii

P Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan

erformans Hedefi . . . ~ A1s

mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyag¢larinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla igbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve
katkilarina agik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet
sunmay1 Oziimsemis, iglevsel, rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yap1
olusturmaktir.

Birim Performans Hedefi Ilcedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde p@an-lar.lfr'lam,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve
koordinasyon katilimecilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri go6z
oniinde bulundurularak hizmet vermektir.

Faaliyet-Proje Adi Mal ve Hizmet Alm Giderleri

No Kurumsal Fonks. |Fin.| Ekonomik Hesap Ayrinti Adi Olﬁziyl:?;lran

1 44.68.00.62.04 | 01.1.1 5 03.2.2.01 [Su Alimlar1 2.500,00)

2 [44.68.00.62.04 | 01.1.1 | 5 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlar1 2.500,00|

3 [44.68.00.62.04 | 01.1.1 5 03.2.3.01 [Yakacak Alimlari 15.000,00|

4 [44.68.00.62.04 | 01.1.1 | 5 03.2.3.02 |Akaryakit ve Yag Alimlar 10.000,00

5 [44.68.00.62.04 | 01.1.1 | 5 03.2.3.03 |Elektrik Alimlar: 3.500,00)

6 [44.68.00.62.04 | 01.1.1 | 5 03.2.9.01 [Bahge Malz. Alim. fle Yapim ve Bakim Giderleri 2.000,00]

7 [44.68.00.62.04 | 01.1.1 | 5 03.2.9.90 |Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 1.500,00]

8 144.68.00.62.04 | 01.1.1 5 03.5.2.02 [Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 2.500,00)

9 [44.68.00.62.04 | 01.1.1 | 5§ 03.5.9.90 |Diger Hizmet Alimlari 2.000,00]

10 |44.68.00.62.04 | 01.1.1 | 5 03.7.1.90 [Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 10.000,00

11 |44.68.00.62.04 | 01.1.1 | 5 03.7.3.01 |Tefrisat Bakim ve Onarim Giderleri 1.500,00]

12 |144.68.00.62.04 | 01.1.1 | 5 03.7.3.02 |Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri 1.000,00]

13 144.68.00.62.04 | 01.1.1 | 5 03.7.3.03 |Tagit Bakim ve Onarim Giderleri 2.000,00|

14 [44.68.00.62.04 | 01.1.1 | 5 03.8.2.01 |Lojman Bakim ve Onarimi Giderleri 15.000,00

15 |44.68.00.62.04 | 01.39 | 5 03.2.1.01 [Kirtasiye Alimlari 2.000,00)

16 [44.68.00.62.04 | 01.3.9 [ 5 03.2.1.02 |Biiro Malzemesi Alimlari 1.000,00|

17 [44.68.00.62.04 | 01.3.9 [ 5 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlari 1.000,00|

18 144.68.00.62.04 | 0139 | 5 03.3.1.01 [Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 1000,00

19 |44.68.00.62.04 | 01.39 | 5 03.5.2.02 [Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 1.000,00|

20 |44.68.00.62.04 | 01.39 | 5 03.7.1.01 [Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlar1 2.000,00]

21 |44.68.00.62.04 | 0139 | 5 03.7.1.02 [Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlar 5.000,00

22 144.68.00.62.04 | 01.39 | 5 03.8.1.01 [Biiro Bakim ve Onarim Giderleri 3.000,00)

23 [44.68.00.62.04 | 01.3.9 | 5 03.9.3.01 [Cenaze Giderleri 1.000,00|

24 [44.68.00.62.04 01.6 5 07.1.9.01 [Dernek,Birlik,Kurum,Kurulus,Sandik Vb. Kur. 200.000,00

TOPLAM 288.000,00

Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitce Odenegi —— Bitge ']?151 Ka}‘lr'laklar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri 88'000900 88.000,00
07 |Sermaye Transferleri 200-000,00 200.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 288.000,00 288.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi

Ortakdy Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bicimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve &zel
kurumlarla igbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina
acik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet sunmay1
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir.

Ildeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi, uygulanmasi ve
sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyon katilimcilik,
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri goz oOniinde bulundurularak hizmet
vermektir.

Personel Giderleri

1 44.68.00.62.06

01.3.9 | 5| 01.1.1.01 |Temel Maaslar 28.000,00

2 44.68.00.62.06

01.3.9 | 5| 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 38.000,00

3 44.68.00.62.06

01.3.9 | 5| 01.1.4.01 |Sosyal Haklar 3.500,00

TOPLAM 69.500,00

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Biitce Dis1 Kaynaklar

" = = Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1

Biitge Odenegi

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04 |Faiz Giderleri

03

05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

69.500,00 69.500,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

69.500,00 69.500,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi

Ortakdy Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bicimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve &zel
kurumlarla igbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina
acik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet sunmay1
Oziimsemis, iglevsel, rasyonel ve ¢cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir

Ildeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi, uygulanmasi ve
sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyon katilimeilik,
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri géz Oniinde bulundurularak hizmet
vermektir.

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 9.500,00

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Biitce Dis1 Kaynaklar

Biitge Odenegi —— — —
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1

Toplam

01

02

03

04

05

06

07

08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 9-500,00 9.500,00

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Toplam Kaynak ihtiyaci

9.500,00 9.500,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav Il Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Ortakov Tlce Ozel Idare Midiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray i1 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyag¢larinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla igbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve
katkilarina agik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet
sunmay1 Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yap1
olusturmaktir

Ilcedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmast,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve
koordinasyon katilimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri goz
ontinde bulundurularak hizmet vermektir.

Mal ve Hizmet Allm Giderleri

q q Onaylanan
No| Kurumsal Fonks. |[Fin.| Ekonomik Hesap Ayrinti Adi Miktar
1 144.68.00.62.06 | 01.1.1 [ 5 [03.2.2.01 Su Alimlar 1.000,00
2 144.68.00.62.06 | 01.1.1 5 103.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alimlari 3.500,00
3 [44.68.00.62.06 | 01.1.1 | 5 [03.2.3.01 Yakacak Alimlar 25.000,00
4 (44.68.00.62.06 | 01.1.1 | 5 (03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlari 25.000,00
5 144.68.00.62.06 | 01.1.1 | 5 [03.2.3.03 Elektrik Alimlari 7.500,00
6 144.68.00.62.06 [ 01.1.1 [ 5 ]03.2.9.01 Bahge Malz Alimlari ile Yap. ve Bakim Gid. 4.000,00]
7 144.68.00.62.06 | 01.1.1 5 103.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 3.000,00
8 [44.68.00.62.06 | O1.1.1 | 5 ]03.7.1.90 Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 10.000,00
9 144.68.00.62.06 [ 01.1.1 [ 5 [03.7.3.03 Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 3.000,00
10 144.68.00.62.06 | 01.1.1 | 5 [03.8.2.01 Lojman Bakim ve Onarimi Giderleri 15.000,00
11 [44.68.00.62.06 | 01.3.9 | 5 (02.1.6.02 Saglik Primi Odemeleri 6.500,00
12 [44.68.00.62.06 | 01.3.9 | 5 [03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari 1.500,00
13 144.68.00.62.06 | 01.3.9 | 5 [03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alimlari 1.000,00
14 [44.68.00.62.06 | 01.3.9 | 5 (03.3.1.01 Yurtigi Gegici Gorev Yolluklar 1.000,00
15 |44.68.00.62.06 | 01.3.9 | 5 ]03.5.2.01 Posta ve Telgraf Giderleri 500,00
16 144.68.00.62.06 | 01.3.9 | 5 [03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 1.000,00
17 |44.68.00.62.06 | 01.3.9 | 5 ]03.7.1.01 Biiro Isyeri Mal ve Malzeme Alimlar1 1.000,00
18 [44.68.00.62.06 | 01.3.9 | 5 [03.7.1.02 Biiro ve Isyeri Makine ve Teghizat Alimlari 1.000,00
19 [44.68.00.62.06 01.6 |5 07.1.9.01 Dernek,Birlik, Kurum,Kurulus,Sandik Vb. Kur. 450.000,00
TOPLAM 560.500,00
.. N o Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitge Odenegi ¢ - 3 y - Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.500,00 6.500,00
gy | Pl e it Al 104.000,00 104.000,00
Giderleri
07 |Sermaye Transferleri 450-000,00 450.000,00
08 |Borg verme
Toplam Kaynak ihtiyaci 560.500,00 560.500,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI




FAALIYET-PROJE MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Sariyahsi Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bicimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 0Ozel
kurumlarla isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina
acik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayigsla hizmet sunmayi
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir.

Ilgedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi, uygulanmasi ve
sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyon katilimeilik,
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri goéz Oniinde bulundurularak hizmet
vermektir.

Personel Giderleri

1 44.68.00.62.07 |01.1.1| 5| 01.5.1.90 |Diger Personele Yapilan Diger Odemeler 500,00

2 44.68.00.62.07 01.3.9| 5| 01.1.1.01 |Temel Maaglar 40.000,00

3 | 44.68.00.62.07 101.3.9| 5| 01.1.2.01 [Zamlar ve Tazminatlar 60.000,00

4 | 44.68.00.62.07 1013.9(5| 01.1.4.01 [Sosyal Haklar 6.000,00

TOPLAM 106.500,00
. . Biitce Dis1 K kl
Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitge Odenegi —— ug:eb el a}‘lr?a a Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 |Personel Giderleri 106.500,00 106.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Kaynak ihtiyacl 106.500,00 106.500,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Sariyahsi Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bicimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve oOzel
kurumlarla isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina
acik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmayi
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir.

Ilgedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi, uygulanmasi ve
sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyon katilimeilik,
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri goéz Oniinde bulundurularak hizmet
vermektir.

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 10.000,00

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Biitge Dis1 Kaynaklar
Doner Sermaye | Diger Yurt Ici | Yurt Dis1

Biitge Odenegi Toplam

01

02

03

04

05

06

07

08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

10.000,00 10.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac

10.000,00 10.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi
Harcama Birimi Adi

Aksaray i1 Ozel Idaresi
Sariyahsi llge Ozel Idare Miidiirligi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyag¢larinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla igbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve
katkilarma agik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet
sunmay1 Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yap1
olusturmaktir.

Performans Hedefi

Ilcedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmast,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve
koordinasyon katilimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri g6z
oniinde bulundurularak hizmet vermektir.

Mal ve Hizmet Allm Giderleri

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

. . Onaylanan
No Kurumsal Fonks. | Fin.| Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 Miyktar

1 144.68.00.62.07 | 01.1.1 5 103.2.2.01 Su Alimlari 2.000,00]

2 [44.68.00.62.07 | 01.1.1 5 103.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alimlar1 2.000,00|

3 144.68.00.62.07 | 01.1.1 5 103.2.3.01 'Yakacak Alimlari 10.000,00|

4 144.68.00.62.07 | 01.1.1 | 5 ]03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlar 10.000,00

5 144.68.00.62.07 | 01.1.1 5 103.2.3.03 Elektrik Alimlari 2.500,00

6 [44.68.00.62.07 | 01.1.1 5 103.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 1.500,00

7 144.68.00.62.07 | 01.1.1 5 03.5.2.03 Bilgiye Abonelik Giderleri 2.000,00|

8 144.68.00.62.07 | 01.1.1 5 103.7.3.03 Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 3.500,00|

9 144.68.00.62.07 [ 01.1.1 [ 5 [03.8.2.01 Lojman Bakim ve Onarim Giderleri 5.000,00

10 [44.68.00.62.07 | 01.3.9 5 102.1.6.02 Saglik Primi Odemeleri 6.000,00|

11 [44.68.00.62.07 | 01.3.9 5 103.2.1.01 Kirtasiye Alimlari 2.000,00]

12 144.68.00.62.07 | 01.3.9 | 5 ]03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alimlar1 1.000,00|

13 [44.68.00.62.07 | 01.3.9 | 5 [03.2.3.01 'Yakacak Alimlari 3.000,00|

14 |44.68.00.62.07 | 01.3.9 | 5 [03.3.1.01 Yurtici Gegici Gorev Yolluklart 2.000,00|

15 [44.68.00.62.07 | 01.3.9 | 5 [03.5.2.01 Posta ve Telgraf Giderleri 500,00

16 144.68.00.62.07 | 01.3.9 5 103.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 1.000,00

17 |44.68.00.62.07 | 01.3.9 | 5 ]03.5.2.03 Bilgiye Abonelik Giderleri 1.000,00|

18 [44.68.00.62.07 | 01.3.9 | 5 ]03.7.1.01 Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlart 1.000,00]

44.68.00.62.07 | 01.3.9 | 5 [03.7.1.02 Biiro ve Isyeri Makine Teghizat Alimlar: 1.000,00|

44.68.00.62.07 | 01.3.9 | 5 ]03.8.1.01 Biiro Bakim Ve Onarim Giderleri 5.000,00

TOPLAM 69.500,00

Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitge Odenegi — Bitge Plsl Kaygaklar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.000,00 6.000,00
g v Lol Al 63.500,00 63.500,00
Giderleri

Toplam Kaynak Ihtiyaci 69.500,00 69.500,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI



FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Genel Sekreterlik

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Koylerimizin fiziki ve sosyal alt yapi calismalari, kent-kir ve
sosyo-ekonomik gruplar arasindaki hizmet farkliliklarin1 azaltan,
cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiya¢ ve
beklentilerine cevap veren bir anlayisla yiirtitiilecektir.

Yeterli ve saglikli icme suyu olmayan koylerin tamami i¢me
suyuna kavusturulacak, c¢evre saghigi acisindan risk tasiyan
yoreler oncelikli olmak tizere kirsal kanalizasyon sebekeleri ile
attk su tesislerinin yayginlastirilmasi ¢alismalarina  hiz
verilecektir. Koy yollari, her mevsim emniyetli bir sekilde
ulagilabilen, koy yolu standardina uygun bigimde yapilarak, koy
ve baglilarinin ulagim sorunu ¢oziilecektir.

Cari Transferler ve Sermaye Transferleri ile Yedek Odenek

Birliklere Yardim

2.025.000,00

S6z konusu 6denek, Merkez ve ilgelerimizde bulunan Koylere

Hizmet Gétiirme Birliklerine esit sekilde; Koylerimizin altyapi,

yol, icme suyu, kanalizasyon, sulama suyu vb. ¢caligmalarda

kullanilmak tizere aktarilacaktir.

Organize Sanayi Giderlere Katilim Igin : 4.500,00

Kanuni ayirmamiz gereken paylar olarak: 494.500,00

Yedek Odenek :1.450.000,00
Ekonomik Kod (LDiizey) |Biitce Odenegi | Bt KGaynaldug Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Disi

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alm

Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler 34-000,00 34.000,00

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri 2-369-500,00 2.369.500,00

08 |Borg verme

09 [Yedek Odenek 1.450.000,00 1.450.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac] 3.774.000,00 3.774.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI



FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi

Afet ve Acil Durum Miidiirligi

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli idareler Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bi¢cimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaglarinin, belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla igbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina
acik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmay1
Oziimsemis, iglevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir

[limizdeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmasi,
uygulanmasi ve sunulmasi i¢in; hizmet sunmayi Oziimsemis, islevsel,
rasyonel ve cagdas bir yonetsel yap1 olugturarak hizmet vermektir.

Mal ve Hizmet Allm Giderleri

No Kurumsal Fonks. | Fin | Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 O;/aﬁyl?::n
1 [44.68.01.0 02.2.0 5 106.7.7.90 | Digerleri 400.000,00
TOPLAM 400.000,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biit¢ce Odenegi - But(,‘f:‘ i1 K.a ynaklar Toplam
Doner | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 400.000,00 400.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00 400.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Genel Sekreterlik (Emnivet Mudurliigii )

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri olusturmak,
cevrenin giivenliginin saglanmasina yonelik tedbirleri almak ve
uygulamak suretiyle ilin ¢evre ve yasam standartlarini yiikseltmek
ve ilimizde asayisi saglamaktir.

Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri olusturmak,
cevrenin giivenliginin saglanmasina yonelik tedbirleri almak ve
uygulamak suretiyle ilin ¢evre ve yasam standartlarini yiikseltmek
ve ilimizde asayisi saglamaktir.

Sermaye Giderleri

No | Kurumsal Fonks. Fin. | Ekonomik Hesap Ayrit1 Adi ngiyl:?:ran
1 44.68.01 | 03.1.1 5 103.7.1.01 | Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 80.000,00

2 |44.68.01 |03.1.1.04 | 5 |03.7.1.01 | Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlar1 | 17.000,00

TOPLAM 97.000,00

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Biitce Dis1 Kaynaklar

Biitce Odenegi —— — T
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Di1s1

Toplam

01

02

03

04

05

06

07

08
09

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Yedek Odenekler

97.000,00 97.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

97.000,00 97.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Genel Sekreterlik (Tarim Miudurliigi )

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda insan sagligini 6n planda tutan
dengeli ¢evre ile uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan ve ihracati
on planda tutan, bir tarimsal kalkinma gergeklestirilmesi amaciyla kirsal
alt yapiy1 katilimci yaklasimlarla gelistirmektir

Meyve iiretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha etkili
miicadele edebilmek amaciyla gerekli alt yapmin olusturulmasi
saglanacaktir. Bitkisel iiretimi, insan ve ¢evre sagligi lizerindeki olumsuz
etkilerini en aza indirecek bigimde, verim ve kalite artigin1 saglayici
tedbirler alarak, yaygimlastirmak ve c¢esitlendirmektir. Saglikli ar1 ve ar1
iiriinleri iiretilmesi i¢in aricilik yapan tireticilerin iiretimle ilgili faaliyetleri
desteklenerek, ariciligin gelistirilmesi saglanacaktir.

Mal ve Hizmet Allm Giderleri

No | Kurumsal Fonks. Fin Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 ngiyl:::ran
Canli Hayvan Alim, Bakim ve Diger

1 144.68.01 04.2.1 5 103.2.6.04 Giderleri 250.000,00
Bah¢e Malzemesi Alimlari ile Yapim ve

2 [44.68.01 04.2.1 5 103.2.9.01 Bakim Giderleri 100.000,00

3 144.68.01. |04.2.1 5 103.7.3.02 Makine Techizat Bakim ve Onarim Gid. 50.000,00
TOPLAM 400.000,00

Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitce Odenegi —— Bitge Plsl Kaygaklar Toplam

Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

gy | DAL e et Al 400.000,00 400.000,00

Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

09 |Yedek Odenekler

Toplam Kaynak ihtiyac | 400.000,00 400.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Genel Sekreterlik (Saglik Mudurligi )

Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Birim Performans Hedefi

Saglik konularinda halkin ihtiya¢c ve beklentilerine uygun cagdas
yasamin gerekleriyle uyumlu, kir-kent arasindaki saglik hizmeti
farkliliklarin1 azaltic1 ulasilabilir ve verimli bir sekilde kaliteli
hizmet sunmaktir.

Saglik  hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi ic¢in saglik
kurumlarinin bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.

Mal ve Hizmet Alm Giderleri ile Sermaye Giderleri

No | Kurumsal Fonks. Fin. | Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 Olll’aliyli:;ran
1 44.68.01 | 07.3.1 5 103.7.3.03 | Kara Tasit1t Alimlari 150.000,00
Diger Hizmet Binas1 Bakim ve Onarim
2 | 44.68.01|07.3.1.01 | 5 | 03.8.1.90 | Giderleri 50.000,00
Diger Hizmet Binas1 Bakim ve Onarim
3 | 44.68.01[074 5 | 03.8.1.90 | Giderleri 100.000,00
TOPLAM 300.000,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitce Odenegi — Biltge Plsl Ka}‘lr'laklar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
| AR vee Lekme Al 300.000,00 300.000,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 [Borg verme
09 |Yedek Odenekler
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00 300.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi Genel Sekreterlik (Genclik Hizmetleri ve Spor Il Miidiirliigii )

Spor alt yapisinin il genelinde dengeli dagilimi saglanarak, halka, ozellikle
genglere yonelik spor hizmetlerini yayginlagtirmak, sporu halkin vazgegilmez
tutkusu ve yasam bigimi haline getirmektir.
Kentte ve kirda yasayan tiim yas gruplarindan insanlarin amator ya da profesyonel
spor yapmasini saglamak i¢in gerekli alt yap1 ¢alismalar1 yapilacaktir.

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi [limizde basarili sporcularm yetismesi, sporun yayginlagmasi igin her tiirlii destek

saglanacaktir.

ilimizde bulunan ve amatdr spor kuliiplerinin kullandig1 sahalarin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi saglanacaktir. Ayrica diger spor dallarinin gelismesi
i¢inde spor salonlarinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.

Faaliyet-Proje Adi Mal ve Hizmet Alm Giderleri ile Sermaye Giderleri
q q Onaylanan
No | Kurumsal Fonks. Fin. | Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 Miktar
1 [44.68.01 | 08.1. 5 106.7.7.90 | Digerleri 290.000,00
2 144.68.01 | 08.1.0.02 5 106.7.7.90 |Digerleri 210.000,00
TOPLAM 500.000,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) | Biitce Odenegi - Bittge .]?151 Kaygaklar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 500-000,00 500.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
09 |Yedek Odenekler
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00 500.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI




FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Genel Sekreterlik (Kiiltiir ve Turizm Il Miidiirliigii )

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

I1deki kiiltiir ve sanat faaliyetlerine her tiirlii destek saglanarak, ilin
sosyal, kiiltirel ve sanat yasammi ¢esitlendirmek ve
zenginlestirmektir.

Kiiltiirel varliklarimizin tespiti  yapilarak, halkimiz tarafindan
taninmasi ve yararlanmasi saglanacaktir.

[limizin tanitimi icin, ulusal ve uluslar arasi alanda daha etkin ve
tanitici festivaller yapilmasi saglanacaktir.

Halkin kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerine katilimini saglamak
amaciyla konser, tiyatro, vb. etkinlikler desteklenecek, bu
faaliyetlerin sayisinin artirilmasi tesvik edilecektir.

Mal ve Hizmet Alm Giderleri ile Sermaye Giderleri

No | Kurumsal Fonks. Fin. | Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 ngiyl:?:ran
1 [44.68.01 |08.2.0.00 5 103.2.1.04 |Diger Yayin Alimlar 50.000,00
2 |44.68.01 |08.2.0.00 5 103.2.1.05 |Baski ve Cilt Giderleri 50.000,00
Tanitma Agirlama Toren Fuar
3 144.68.01 |08.2.0.00 5 103.6.2.01 |Org.Gid. 150.000,00
TOPLAM 250.000,00
Ekonomik Kod (I Diizey) |Biitce Odenegi — U Bkl Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
g | PAEL w6 b Al 250.000,00 250.000,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
09 |Yedek Odenekler
Toplam Kaynak ihtiyac] 250.000,00 250.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI



FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Genel Sekreterlik (Milli Egitim Mudurliigi )

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Egitimde firsat esitligi yaratmak, ilk ve ortadgretimde
egitimin kalitesini ylikseltmek i¢in altyapr yatirimlarini artirmaktir.

Okul yapilmast amacuyla, il ve ilce merkezlerinde bulunan 6zel ve tiizel kisilere ait
arazilerin bir program dahilinde kamulastirilmasi yapilacaktir.

Ortadgretim kurumlarinda egitim diizeyini yiikseltmek, 6grenimde firsat esitligi
saglamak amaci ile yeni derslikler yaptirilacak ve mevcut altyapinin standardi
yiikseltilecektir.

Cocuklarin  egitim siirecine hazirlanabilmesi ve sosyal gelismelerinin
saglanabilmesi amaciyla okul oncesi egitime yonelik okul yapimma hiz
verilecektir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri ile Sermaye Giderleri

No | Kurumsal Fonks. Fin. | Ekonomik Hesap Ayrint1 Adi Oll:f[liy]::l:ran
1 144.68.01 | 09.1.2. 5 103.8.1.02 | Okul Bakim Onarim Giderleri 1.900.000,00
2 144.68.01 109.1.2 5 106.5.7.90 |Digerleri 3.500.000,00
TOPLAM 5.400.000,00
Ekonomik Kod (IDiizey) | Biitce Odenegi | Bl Dy lynaklas Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
gy [P e IRl £l 1.900.000,00 1.900.000,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 3.500.000,00 3.500.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Bor¢ verme
09 |Yedek Odenekler
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.400.000,00 5.400.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav 11 Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi

Genel Sekreterlik (Sosval Hizmetler Mudiirligi )

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Yoksullugun azaltilmasi ve muhtag durumda bulunan kisi ve gruplara
etkin sosyal koruma saglanmasi amaciyla, ilgili uluslar arasi kuruluslarin proje,
finansman yardimi gibi olanaklarindan da yararlanilarak, sosyal hizmetlerin
ihtiyag sahiplerine, yaygin, etkili ve siirekli bir sekilde ulastirilmasini
saglamak, degisen toplum yapisi ile olusabilecek sosyal sorunlara karst yeni
hizmet modelleri gelistirmektir.

Ekonomik yoksunluk iginde bulunan kisi ve ailelerin gocuklarmin, ¢ocuk
yuvast ve yetistirme yurdu gibi kurumsal bakim hizmeti alarak ailelerinden
ayrilmalar1 yerine, aileleri ile birlikte yasayabilmelerini saglayici alternatif
koruyucu-onleyici tedbirler alinacaktir.

Ekonomik, sosyal ve saglik yoniinden yoksulluk i¢inde bulunan dezavantajli
kisi ve gruplarin (yoksullar, yashlar, kadinlar, zihinsel ve bedensel engelliler,
kimsesizler ve sokakta yasayan — ¢alisan ¢ocuklar) kimlik bilgileri, adresleri ve
dezavantaj durumlart ve gereksinimleri belirlenerek, gerekli yardimlar
yapilacaktir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri ve Sermaye Giderleri

. . Onaylanan
No | Kurumsal Fonks. Fin. Ekonomik Hesap Ayrinti Ad1 Miktar
1 144.68.01 |10.4 5 106.1.4.01 Kara Tagit1 Alimlari 45.000,00
TOPLAM 45.000,00
- . Biitge Dis1 K k1
Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitce Odenegi — wee - 151 a}.@a ar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dig1
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alm
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 45-000,00 45-000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
09 |Yedek Odenekler
Toplam Kaynak ihtiyaci 45.000,00 45.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav 11 Ozel Idare

Harcama Birimi Adi

Mali Hizmetler Midurligi

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda
yer alan mevzuata uygun bicimde yeniden yapilandirmak ve bu
dogrultuda, ilin ihtiyaglarimin belirlenmesinde ve kaynak
kullaniminda diger resmi ve 0&zel kurumlarla isbirligi ve
koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina acik,
katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmay1
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve c¢agdas bir yonetsel yapi
olusturmaktir.

[limizdeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi,
uygulanmast ve sunulmasi i¢in; hizmet sunmayr Oziimsemis,
islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yap1 olusturarak hizmet
vermektir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

No Kurumsal Fonks. | Fin. | Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 ngiyl:?;ran

1 144.68.01.04 |01.3.9| 5 ]03.6.1.01 |Temsil,Agirlama,Toren,Fuar,Org,Gid. 20.000,00

2 [44.68.01.04 |01.39| 5 ]09.6.1.01 |Yedek Odenek 2.000.000,00

3 |44.68.01.04 |01.3.9| 5 |[07.1.5.04 |Mabhalli idare Birliklerine 266.750,00

Dernek,Birlik, Kurum,Kurulus vb.

4 144.68.01.04 |01.39| 5 [07.1.9.01 |Kuruluslara 1.000.000,00

5 144.68.01.04 |101.39] 5 |07.1.9.04 |Kamu Ortakliklarina 5.000,00

6 [44.68.01.04 [01.3.9] 5 |[07.1.9.12 |Kalkinma Ajanslarina 266.750,00

TOPLAM 3.558.500,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) | Biitge Odenegi - Bﬁt@i Dist K.a}./naklar Toplam
Doner | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
gy | DAL e et Al 20.000,00 20.000,00
Giderleri

04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri 1.538.500,00 1.538.500,00
08 |Borg¢ verme
09 | Yedek Odenckler 2.000.000,00 2.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac | 3.558.500,00 3.558.500,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Insan Kavnaklari ve Egitim Midiirliigi

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray i1 Ozel Idaresinin, Mahalli idareler Reformu
kapsaminda yer alan mevzuata uygun bi¢cimde yeniden
yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin ihtiya¢larinin
Belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis
ve katkilarina agik, katilimei, saydam ve hesap verebilir bir
anlayisla hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel, rasyonel ve
cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir

11 Ozel Idare hizmetlerinin etkili ve verimli bicimde planlanmast,
uygulanmast ve sunulmasinda zorunlu olan, kurumlar arasi
isbirligi ve koordinasyon, katilimcilik, saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri goz 6niinde bulundurularak hizmet vermek ve
bu dogrultu da hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel, rasyonel ve
cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir.

Mabhalli idareler

No Kurumsal Fonks. | Fin. | Ekonomik Hesap Ayrint1 Adi O;j‘[‘iyl:?:ran
1 144.68.01.05 |01.1.1 5 103.6.1.01 | Temsil,Agirlama,Téren,Fuar,Org. Gider. 162.000,00
TOPLAM 162.000,00
Ekonomik Kod (IDiizey) | Biitce Odenegi — Bt KGaynaldug Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dist
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 162-000,00 162.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 162.000,00 162.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI

2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav Il Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Insan Kavnaklari ve Egitim Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu
kapsaminda yer alan mevzuata uygun bi¢imde yeniden
yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin ihtiyaglarinin
Belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis
ve katkilarina agik, katilimei, saydam ve hesap verebilir bir
anlayisla hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel, rasyonel ve
cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir

11 Ozel Idare hizmetlerinin etkili ve verimli bicimde planlanmast,
uygulanmasit ve sunulmasinda zorunlu olan, kurumlar arasi
isbirligi ve koordinasyon, katilimcilik, saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri géz 6niinde bulundurularak hizmet vermek ve
bu dogrultu da hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel, rasyonel ve
cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir.

Cari Transferler

No Kurumsal Fonks. | Fin. | Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 ngiyl::l:ran
1 [44.68.01.05 |01.1.2 05.2.6.19 | Diger Yonetim Giderlerine Katilma Pay1 160.000,00
TOPLAM 160.000,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) | Biitce Odenegi - Bittge .]?151 Kay.n.aklar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dist
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 160-000,00 160.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac] 160.000,00 160.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray Il Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Insan Kavnaklari ve Egitim Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu
kapsaminda yer alan mevzuata uygun bigimde yeniden
yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin ihtiyaglarinin
Belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis
ve katkilarina agik, katilimci, saydam ve hesap verebilir bir
anlayisla hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel, rasyonel ve
cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir

11 Ozel Idare hizmetlerinin etkili ve verimli bicimde planlanmas,
uygulanmasit ve sunulmasinda zorunlu olan, kurumlar arasi
isbirligi ve koordinasyon, katilimcilik, saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri g6z 6niinde bulundurularak hizmet vermek ve
bu dogrultu da hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel, rasyonel ve

cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir.

Personel Giderleri
No Kurumsal Fonks. | Fin. | Ekonomik Hesap Ayrint1 Adi Ol;[li);::::n
1 [44.68.01.05 |01.39 | 5 |01.1.1.01 |Temel Maaslar 1.200.000,00
2 [44.68.01.05 |01.39 | 5 |01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 900.000,00
3 144.68.01.05 |01.3.9 | 5 |01.1.4.01 |Sosyal Haklar 66.000,00
4 [44.68.01.05 |01.3.9 | 5 |01.1.6.01 |Odiil ve Ikramiyeler 50.000,00
5 |44.68.01.05 |01.3.9 | 5 |01.2.1.01 |657 S.K. 4/B Sozles. Personel Ucretleri 72.000,00
6 |44.68.01.05 |01.3.9 | 5 |01.3.1.01 |Siirekli Iscilerin Ucretleri 1.600.000,00
Siirekli Isgilerin Ihbar ve Kidem
7 144.68.01.05 [01.3.9 | 5 |01.3.2.01 | Tazminatlar1 110.000,00
8 144.68.01.05 |01.3.9 | 5 |01.3.3.01 |Siirekli Isgilerin Sosyal Haklar 276.000,00
9 |44.68.01.05 [01.3.9 | 5 [01.3.5.01 | Siirekli Iscilerin Odiil ve Ikramiyeleri 150.000,00
10 | 44.68.01.05 [01.3.9 | 5 |01.5.1.90 | Diger Personele Yapilan Diger Odemeler 65.000,00
TOPLAM 4.489.000,00
Ekonomik Kod (LDiizey) |Biitce Odenegi | Bt KGaynaldug Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 4.489.000,00 4.489.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.489.000,00 4.489.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI




FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi Aksaray Il Ozel Idaresi
Harcama Birimi Adi Insan Kavnaklari ve Egitim Mudurlugi

Aksaray i1 Ozel Idaresinin, Mahalli idareler Reformu kapsaminda
yer alan mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu
dogrultuda, ilin ihtiyaglarinin

belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis
ve katkilarina agik, katilimei, saydam ve hesap verebilir bir
anlayisla hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel, rasyonel ve ¢agdas
bir yonetsel yap1 olugturmaktir.

Performans Hedefi

Hedefi 11 Ozel idare hizmetlerinin etkili ve verimli bicimde planlanmast,
uygulanmast ve sunulmasinda zorunlu olan, kurumlar arasi
isbirligi ve koordinasyon, katilmecilik, saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri g6z 6niinde bulundurularak hizmet vermek ve
bu dogrultu da hizmet sunmay1 6ziimsemis, iglevsel, rasyonel ve
cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir.

Birim Performans

Faaliyet-Proje Adi
SGK Devlet Primi Giderleri

No Kurumsal Fonks. | Fin. | Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 Oll:’?iyli:;:n
1 [44.68.01.05 |01.3.9 5 102.1.6.01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 350.000,00
44.68.01.05 [01.3.9 5 102.3.4.01 |issizlik Sigortas1 Fonuna 82.000,00
3 144.68.01.05 [01.3.9 5 102.3.6.01 |Sosyal Giiv. Kur. Primi Odemeleri 350.000,00
TOPLAM 782.000,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitce Odenegi —— Bitge Plsl Ka}{n'ziklar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dist
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri | 782.000,00 782.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Kaynak ihtiyac] 782.000,00 782.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI



FAALIYET-PROJE MALiYETLERI TABLOSU

idare Adi Aksarav Il Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi Insan Kavnaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda
yer alan mevzuata uygun bi¢imde yeniden yapilandirmak ve bu
dogrultuda, ilin ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak
kullaniminda diger resmi ve 6zel kurumlarla isbirligi ve
koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina agik,
katilime1, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmay1
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yap1
olusturmaktir.

Performans Hedefi

i1 Ozel idare hizmetlerinin etkili ve verimli bicimde planlanmast,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan, kurumlar arasi isbirligi
ve koordinasyon, katilimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik
ilkeleri g6z oniinde bulundurularak hizmet vermek ve bu dogrultu
da hizmet sunmay1 Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve ¢agdas bir
yoOnetsel yap1 olusturmaktir.

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Ad1 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

No Kurumsal Fonks. | Fin. | Ekonomik Hesap Ayrint1 Adi Olﬁzi);:?:ran
1 [44.68.01.05 [01.3.9 | 5 |03.2.6.90 |Diger Ozel Malzeme Alimlari 15.000,00
2 144.68.01.05 [01.3.9 | 5 [03.3.1.01 | Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari 65.000,00
3 144.68.01.05 [01.3.9 | 5 ]03.3.2.01 | Yurtigi Siirekli Gorev Yolluklari 50.000,00
4 144.68.01.05 [01.3.9 5 103.3.5.01 |Seyyar Gorev Tazminatlari 230.000,00
5 |44.68.01.05 |01.3.9 5 103.4.2.04 | Mahkeme Har¢ ve Giderleri 25.000,00
6 [44.68.01.05 |01.3.9 5 103.5.1.08 |Temizlik Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
7 144.68.01.05 [01.39 | 5 ]03.5.9.03 |Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 10.000,00
8 144.68.01.05 |01.39 | 5 |03.5.9.90 |Diger Hizmet Alimlari 200.000,00
9 144.68.01.05 [01.3.9 | 5 ]03.7.1.90 |Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Al. 15.000,00
10 |44.68.01.05 |01.39 | 5 [03.9.3.01 |Cenaze Giderleri 25.000,00
TOPLAM 785.000,00

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitge Odenegi Biit¢e Digi Kaynaklar Mol
Déner Sermaye | Diger Yurt ici Yurt Dist
02 [SGK Devlet Primi
Giderleri
q | D e WG Al 785.000,00 785.000,00
Giderleri
Toplam Kaynak ihtiyac | 785.000,00 785.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI




FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi Aksarav Il Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aksaray i1 Ozel idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda
yer alan mevzuata uygun bi¢imde yeniden yapilandirmak ve bu
dogrultuda, ilin ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak
kullaniminda diger resmi ve Ozel kurumlarla isbirligi ve
koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina agik,
katilimc1, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmay1
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve c¢agdas bir yonetsel yap1
olusturmaktir.

Performans Hedefi

Hedefi 11 Ozel Idare hizmetlerinin etkili ve verimli bigimde planlanmas,
uygulanmast ve sunulmasinda zorunlu olan, kurumlar arasi
isbirligi ve koordinasyon, katilimcilik, saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri g6z 6niinde bulundurularak hizmet vermek ve
bu dogrultu da hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel, rasyonel ve
cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir.

Birim Performans

Faaliyet-Proje Adi
Cari Transferler

No Kurumsal Fonks. | Fin | Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 Orlileliyl:?;:n
1 |44.68.01.05 |01.3.9 | 5 |05.3.1.03 | Kamu Isveren Sendikalarina 22.000,00
2 |44.68.01.05 [01.3.9 | 5 |05.3.1.05 | Memurlarm Ogle Yemegine Yardim 50.000,00
TOPLAM 72.000,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitce Odenegi — Biltge .[')1s1 Ka}{n?klar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Disl
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 72-000,00 72.000,00
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Kaynak ihtiyaci 72.000,00 72.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray i1 Ozel idaresinin, Mahalli Idareler Reformu kapsaminda
yer alan mevzuata uygun bi¢imde yeniden yapilandirmak ve bu
dogrultuda, ilin ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak
kullaniminda diger resmi ve oOzel kurumlarla isbirligi ve
koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina agik,
katilimc1, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmay1
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve c¢agdas bir yoOnetsel yapi
olusturmaktir.

11 Ozel Idare hizmetlerinin etkili ve verimli bicimde planlanmast,
uygulanmast ve sunulmasinda zorunlu olan, kurumlar arasi
isbirligi ve koordinasyon, katilimcilik, saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri g6z 6niinde bulundurularak hizmet vermek ve
bu dogrultu da hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel, rasyonel ve
cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir.

Yedek Odenekler
No Kurumsal Fonks. | Fin | Ekonomik Hesap Ayrint1 Adi ORZiy]:?:fn
1 |44.68.01.05 |01.3.9 | 5 [09.1.1.01 | Personel Giderlerini Karsilama Odenegi 50.000,00
TOPLAM 50.000,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitge Odenegi —— Bitce Plsl Ka}{n.zlklar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Disi
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
09 |Yedek Odenekler 50.000,00 50.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00 50.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Destek Hizmetleri Mudurligi

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresinin, Mahalli idareler Reformu kapsaminda
yer alan mevzuata uygun bigimde yeniden yapilandirmak ve bu
dogrultuda, ilin ihtiyaglarinin, belirlenmesinde ve kaynak
kullaniminda diger resmi ve 6zel kurumlarla isbirligi ve
koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina agik,
katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla hizmet sunmay1
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve ¢cagdas bir yonetsel yap1

olusturmaktir.

[limizdeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi,
uygulanmast ve sunulmasi igin;
islevsel, rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yap1 olusturarak hizmet

vermektir.

hizmet sunmay1 Oziimsemis,

Personel, Mal ve Hizmet Allim Giderleri ile Sermaye Giderleri

No Kurumsal Fonks. | Fin | Ekonomik Hesap Ayrint1 Adi Oﬁg’l:?::n
1 |44.68.01.13 [01.3.9 | 5 |01.3.4.01 |Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri 57.000,00
2 144.68.01.13 |01.3.9 | 5 [03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlar 70.000,00
3 144.68.01.13 (01.39 | 5 [03.2.2.01 |Su Alimlar 25.000,00
4 144.68.01.13 |01.39 | 5 [03.2.2.02 | Temizlik Malzemesi Alimlar1 25.000,00
5 144.68.01.13 101.3.9 | 5 [03.2.3.01 |Yakacak Alimlar 300.000,00
6 [44.68.01.13 |01.3.9 | 5 [03.2.3.02 | Akaryakit ve Yag Alimlar1 2.650.000,00
7 144.68.01.13 |01.39 | 5 [03.2.3.03 |Elektrik Alimlar 150.000,00
8 144.68.01.13 [01.3.9 | 5 |03.2.6.90 |Diger Ozel Malzeme Alimlari 20.000,00
9 144.68.01.13 |01.3.9 | 5 |03.4.2.04 | Mahkeme Har¢ ve Giderleri 25.000,00
10 |44.68.01.13 |01.3.9 | 5 |03.5.2.02 | Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 100.000,00
11 ]44.68.01.13 |01.3.9 | 5 |03.5.3.04 |Gegis Ucretleri 3.000,00
12 144.68.01.13 [01.3.9 | 5 [03.5.4.02 |Sigorta Giderleri 90.000,00
13 144.68.01.13 [01.3.9 | 5 [03.5.5.02 | Tasit Kiralama Giderleri 50.000,00
14 144.68.01.13 [01.3.9 | 5 [03.5.9.90 |Diger Hizmet Alimlari 470.500,00
15]44.68.01.13 [01.3.9 | 5 [03.7.1.01 |Biiro ve Isyeri Mal ve Malz.Alimlar 50.000,00
16 |44.68.01.13 [01.3.9 | 5 [03.7.1.02 |Biiro ve Isyeri Mak. Ve Tec. Alimlar1 15.000,00
17 |44.68.01.13 |01.3.9 | 5 |03.7.1.03 | Avadanlik ve Yedek Par¢a Alimlari 250.000,00
18 [44.68.01.13 [01.3.9 | 5 [03.7.1.90 |Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar1 725.000,00
19 |44.68.01.13 [01.3.9 | 5 |03.7.3.03 Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 230.000,00
20 |44.68.01.13 |01.3.9 | 5 |03.7.3.04 |is Makinesi Onarim Giderleri 250.000,00
2144.68.01.13 |01.3.9 | 5 |06.1.4.01 |Kara Tasit1 Alimlar 600.000,00
22 |44.68.01.13 |01.3.9 | 5 |06.2.5.01 |Kereste ve Kereste Uriinleri Alimlart 15.000,00
23 |44.68.01.13 |01.3.9 | 5 |06.7.6.03 |Is Makinasi Kiralamas1 Giderleri 100.000,00
TOPLAM 6.270.500,00
Ekonomik Kod (IDiizey) |Biitce Odenegi " Bﬁt(;?' Dist K.a }./naklar Toplam
Doner | Diger Yurt I¢i | Yurt D1s1
01 |Personel Giderleri 57.000,00 57.000,00
o3 [Mal ve Hizmet Alm 5.498,500,00 5.498,500,00
Giderleri
06 o 715.000,00 715.000,00
Sermaye Giderleri
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.270.500,00 6.270.500,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
2015 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI



FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel idare

Harcama Birimi Adi

Imar ve Kentsel Ivilestirme Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Aksaray 11 Ozel idaresinin, Mahalli idareler Reformu kapsaminda
yer alan mevzuata uygun bi¢cimde yeniden yapilandirmak ve bu
dogrultuda, ilin ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak
kullaniminda diger resmi ve o6zel kurumlarla isbirligi ve
koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina agik,
katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmayi
Oziimsemis, islevsel, rasyonel ve c¢agdas bir yoOnetsel yapi
olusturmaktir.

[limizdeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmast,
uygulanmast ve sunulmasi i¢in; hizmet sunmayi1 O6ziimsemis,
islevsel, rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yap1 olusturarak hizmet
vermektir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

No Kurumsal Fonks. | Fin. | Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 ngi);:::ran
1 |44.68.01.14 [01.39| S5 |03.5.1.01 |Etiit Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri | 30.000,00
2 [44.68.01.14 |01.3.9| 5 [03.5.1.05 |Harita Yapim ve Alim Giderleri 600.000,00
3 144.68.01.14 |01.3.9| 5 [03.5.4.01 |lilan Giderleri 30.000,00
4 |44.68.01.14 |01.39| 5 |06.1.2.02 |Bilgisayar Alimlar1 25.000,00
5 144.68.01.14 [01.3.9] 5 |[06.3.1.01 |Bilgisayar Yazilimi Alimlari 15.000,00
TOPLAM 700.000,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) |Biitce Odenegi —— Bitge Plsl Kaygaklar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
| AR vee Lk Al 660.000,00 660.000,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 40-000,00 40.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Kaynak Ihtiyaci 700.000,00 700.000,00
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Fiziki ve sosyal alt yap1 caligmalari, kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar
arasindaki hizmet farkliliklarin1 azaltan, ¢agdas yasamin gerekleriyle uyumlu,
halkin ihtiya¢ ve beklentilerine cevap veren bir anlayisla yiiriitiilecektir.

Yatirim programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi igin ihtiyac
duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarin bakim-
onarim ve ikmalleri yapilacaktir. Tim koy yollari, her mevsim emniyetli bir
sekilde ulasilabilen, kdy yolu standardina uygun bigimde yapilarak, koy ve
baglilarinin ulagim sorunu ¢oziilecektir. Yeterli ve saglikli igme suyu olmayan
koylerin tamami igme suyuna kavusturulacak, cevre sagligi agisindan risk
tagiyan yoreler oncelikli olmak tizere kirsal kanalizasyon sebekeleri ile atik su
tesislerinin yayginlastirilmasi ¢alismalarina hiz verilecektir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri ile Sermaye Giderleri

Onaylanan
No | Kurumsal Fonks. | Fin | Ekonomik Hesap Ayrinti Adi Miktar
1 |44.68.01.15 | 01.3.9 5 103.4.2.04 | Mahkeme Har¢ ve Giderleri 20.000,00
2 144.68.01.15 | 01.3.9 5 106.3.1.01 |Bilgisayar Yazilimi Alimlar 10.000,00
3 144.68.01.15 | 04.2.1 5 106.5.7.90 |Digerleri 250.000,00
4 144.68.01.15 | 04.4.3 5 103.8.1.90 [Diger Hiz. Binast Bakim ve Onarim Gid. | 220.000,00
TOPLAM 500.000,00
Ekonomik Kod (LDiizey) |Biitge Odenegi | SermaiﬁtTeDl?;‘ iiyiﬁlar oD Toplam
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 g’[i";le‘r’leegizmet Alim 240.000,00 240.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 260.000,00 260.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00 500.000,00
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miudirliigi

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Fiziki ve sosyal alt yapi calismalari, kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar
arasindaki hizmet farkliliklarini azaltan, ¢agdas yasamin gerekleriyle uyumlu,
halkin ihtiya¢ ve beklentilerine cevap veren bir anlayisla yiiriitiilecektir.

Yatirim programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi i¢in ihtiyag
duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarin bakim-
onarim ve ikmalleri yapilacaktir. Tim koy yollari, her mevsim emniyetli bir
sekilde ulasilabilen, kOy yolu standardina uygun bigimde yapilarak, koy ve
baglilarinin ulasim sorunu ¢o6ziilecektir Yeterli ve saglikli igme suyu olmayan
koylerin tamami igme suyuna kavusturulacak, c¢evre sagligi agisindan risk
tagiyan yoreler oncelikli olmak tizere kirsal kanalizasyon sebekeleri ile atik su
tesislerinin yayginlastirtlmasi ¢alismalarina hiz verilecektir.

Personel Giderleri,Mal ve Hizmet Alim Giderleri ile Sermaye Giderleri

Onaylanan
No Kurumsal Fonks. Fin | Ekonomik Hesap Ayrint1 Adi Miktar
1 | 44.68.01.17 04.5.1 5 101.3.4.01 | Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri 300.000,00
2 | 44.68.01.17 04.5.1 5 103.2.5.90 | Diger Giyim ve Kusam Giderleri 20.000,00
3 | 44.68.01.17 04.5.1 5 [03.4.2.04 | Mahkeme Har¢ ve Giderleri 30.000,00
4 | 44.68.01.17 04.5.1 5 [03.5.5.02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 250.000,00
5 | 44.68.01.17 04.5.1 5 103.5.5.90 | Diger Kiralama Giderleri 275.000,00
6 | 44.68.01.17 04.5.1 5 103.7.1.90 | Diger Daynalikli Mal ve Mlz Alim. 10.000,00
7 | 44.68.01.17 04.5.1 5 106.1.5.01 | Sabit Is Makinas1 Alimlari 800.000,00
44.68.01.17 04.5.1 5 106.5.7.07 | Yol Yapim Giderleri 6.815.000,00
8 | 44.68.01.17 04.5.1 5 106.7.9.01 | Diger Giderler 400.000,00
TOPLAM 8.900.000,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) | Biitge Odenegi - Bﬁt?? Dist Ka.ynaklar Toplam
Doner Diger Yurt I¢i |yurt Dis1
Sermaye
Opersonel Giderleri 300.000,00 300.000,00
3| Mal ve Hizmet Alim 585.000,00 1.215.000,00
Giderleri
06 |Sermaye Giderleri 7.385.000,00 7.385.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac] 8.900.000,00 8.900.000,00
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav Il Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Enctiimen Mudirlugi

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje A di

5302 Sayili i1 Ozel Idaresi Kanunu cergevesinde; siirekli ilerlemeyi ve
gelismeyi temel ilke olarak benimseyen ¢agdas bir yerel yonetimcilik anlayis
icinde; hizmetlerin belli bir plan dahilinde ve kaynaklarin daha etkin ve verimli
kullanilarak Aksaray’1 Kiiltiir ve Bilim Merkezi, Ureten, Yasam kalitesinin

arttig1 bir sehir haline getirmek.

1l halkini yol, su, egitim, kiiltiir, saglik, tarrm, ekonomi gibi ortak ve
mabhalli ihtiyaglarini karsilamak, iilke ekonomisine katkida bulunmak ve
kalkinma planlarmin Il diizeyinde basarisini saglamak icin karar almak ve
alman bu kararlar1 uygulamaktir.

Personel Giderleri ile Mal ve Hizmet Alim Giderleri

No Kurumsal Fonks. | Fin | Ekonomik Hesap Ayrint1 Adi OI;/%[Iiyl::l:ran
1 |44.68.01.18 |01.1.1 | 5 |01.5.1.53 |l Genel Meclisi Uye. Yap. Odemeler 690.000,00
2 [44.68.01.18 |01.1.1 03.3.1.01 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00
TOPLAM 700.000,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) | Biitge Odenegi - Bitge _]?lsl Ka}.fn.aklar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Di1s1
01 |Personel Giderleri 690-000,00 690.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
ap [P e e Al 10.000,00 10.000,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000,00 700.000,00

AKSARAY IL OZEL IDARESI
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksaray 11 Ozel idare

Harcama Birimi Adi

Su ve Kanal Hizmetleri Mudiirligi

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje A di

Fiziki ve sosyal alt yapi c¢aligmalari, kent-kir ve sosyo-ckonomik gruplar
arasindaki hizmet farkliliklarin1 azaltan, ¢agdas yasamin gerekleriyle uyumlu,
halkin ihtiyag ve beklentilerine cevap veren bir anlayigla yiiriitiilecektir.

Yatirim programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi igin ihtiyag
duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarin bakim-onarim
ve ikmalleri yapilacaktir. Yeterli ve saglikli igme suyu olmayan koylerin tamami
igme suyuna kavusturulacak, ¢evre sagligi agisindan risk tagiyan yoreler oncelikli
olmak {iizere kirsal kanalizasyon gebekeleri ile atitk su tesislerinin
yayginlastirilmasi ¢alismalarina hiz verilecektir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri ve Sermaye Giderleri

No | Kurumsal Fonks. | Fin | Ekonomik Hesap Ayrinti Adi O'ﬁlyl:?::'“
1 [44.68.01.19 | 05.2 5 106.5.7.90 |Kanalizasyon Tesisi Yapim Gid. 1.000.000,00
2 [44.68.01.19 1 06.3.0.00 | 5 [03.5.1.01 |Etit Proje Ekspertiz Gid. 50.000,00
3 144.68.01.19 [06.3.0.00 | 5 |06.5.7.08 |i¢me Suyu Tesisi Yapim Gid. 950.000,00
TOPLAM 2.000.000,00
Ekonomik Kod (LDiizey) | Biitge Odenegi | — Sermay'iﬁf;g:;ﬁﬁalfar oD Toplam
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 g’li*(‘ile‘r’leer}iﬁzmet P 50.000,00 50.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 1.950.000,00 1.950.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00 2.000.000,00
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi Aksarav 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi Kiiltiir ve Sosval Isler Miidiirliigii

Ildeki Kkiiltir ve sanat faaliyetlerine her tiirlii destek
saglanarak, ilin sosyal, kiiltiirel ve sanat yasamini g¢esitlendirmek
ve zenginlestirmektir.

Performans Hedefi

Kiiltiirel varliklarimizin tespiti yapilarak, halkimiz tarafindan
taninmasi ve yararlanmasi saglanacaktir.
[limizin tanitimi icin, ulusal ve uluslar aras1 alanda daha etkin ve
tanitici festivaller yapilmasi saglanacaktir.
Halkin kiltiir, sanat ve spor etkinliklerine katilimini saglamak
amaciyla konser, tiyatro, vb. etkinlikler desteklenecek, bu
faaliyetlerin sayisinin artirilmasi tesvik edilecektir.

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi Personel,Mal ve Hizmet Alim ile Sermaye Giderleri ve Bor¢ Verme

No Kurumsal Fonks. | Fin | Ekonomik Hesap Ayrint1 Ad1 Oll:f[liyl:?::n
1 [44.68.01.20 |01.3.9]| 5 |01.3.4.01 |Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri 20.000,00
2 [44.68.01.20 |01.3.9| 5 |01.4.1.02 | Aday Cirak ve Stajyer Ogrencilerin Ucretleri | 25.000,00
3 144.68.01.20 [01.3.9| 5 [03.2.1.03 |Peryodik Yayin Alimlar 5.000,00
4 144.68.01.20 |01.3.9] 5 [03.2.1.05 |Baski ve Cilt Giderleri 15.000,00
5 |44.68.01.20 [01.3.9| 5 |[03.2.2.02 | Temizlik Malzemesi Alimlar1 30.000,00
6 |44.68.01.20 [01.3.9] 5 |03.2.6.03 | Zirai Malzeme ve Ilag Alimlar1 10.000,00
Bahge Malzemesi Alimlar1 ile Yapim ve
7 144.68.01.20 [01.3.9] 5 [03.2.9.01 |Bakim Giderleri 10.000,00
8 144.68.01.20 |01.3.9| 5 ]03.5.9.90 |Diger Hizmet Alimlar1 100.000,00
9 144.68.01.20 |01.3.9| 5 |03.7.1.04 | Yanginda Korunma Malzemeleri Alimlari 5.000,00
10 [44.68.01.20 |01.3.9]| 5 |03.7.2.01 |Bilgisayar Yazilimi Alimlari 5.000,00
11 |44.68.01.20 [01.3.9| 5 [03.7.3.02 | Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 15.000,00
TOPLAM 240.000,00
Ekonomik Kod (I.Diizey) | Biitge Odenegi— Bitce Plsl Ka}'/gaklar Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 [Personel Giderleri 45-000,00 45.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alm 195.000,00 195.000,00
Giderleri
i Sermaye Giderleri
Toplam Kaynak ihtiyaa  |240.000,00 240.000,00
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Kitiiphane Mudiirligi

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje A di

Ildeki kiitiiphane hizmetlerine her tiirlii destek saglanarak, Il
halkinin okunma aligkanliginin arttirilmas1 rahat ve temiz bir

ortamda okuma yapilmasinin saglanmasi.

Stratejik Planda yer alan her yil okuma oraninin arttirilmasi i¢in her
yil 25.000 adet kitap almarak halkin istifadesine sunulacak ve
okuma oraninin arttirilmasi igin her tiirlii calisma yapilacaktir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

No Kurumsal Fonks. | Fin | Ekonomik Hesap Ayrint1 Adi Orlif[liyl::l::n
1 |44.68.01.21 |01.3.9 03.2.1.04 | Diger Yaym Alimlar1 100.000,00
2 [44.68.01.21 |[01.3.9 03.2.2.02 | Temizlik Malzemesi Alimlari 5.000,00
44.68.01.21 |01.3.9 03.5.2.05 | Uydu Haberlesme Giderleri 20.000,00
TOPLAM 125.000,00
Ekonomik Kod (LDiizey) | Biitge Odenegi : Bl DGy nalclas Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
g | PAEL w6 b Al 125.000,00 125.000,00
Giderleri
Toplam Kaynak ihtiyac] 125.000,00 125.000,00
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FAALIYET-PROJE MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

Aksarav 11 Ozel Idaresi

Harcama Birimi Adi

Ruhsat ve Denetim Miudirliigi

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje Adi

Fiziki ve sosyal alt yap1 caligmalari, kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar
arasindaki hizmet farkliliklarin1 azaltan, ¢agdas yasamin gerekleriyle uyumlu,
halkin ihtiya¢ ve beklentilerine cevap veren bir anlayisla yiiriitiilecektir.

Yatirim programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi igin ihtiyac
duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarm bakim-
onarim ve ikmalleri yapilacaktir. Tim koy yollari, her mevsim emniyetli bir
sekilde ulasilabilen, kdy yolu standardina uygun bigimde yapilarak, koy ve
baglilarinin ulasim sorunu ¢oziilecektir. Yeterli ve saglikli igme suyu olmayan
koylerin tamami igme suyuna kavusturulacak, cevre sagligi agisindan risk
tagiyan yoreler oncelikli olmak tizere kirsal kanalizasyon sebekeleri ile atik su
tesislerinin yayginlastirilmasi ¢alismalarina hiz verilecektir.

Personel Giderleri ve Mal ve Hizmet Alim Giderleri ile Sermaye Giderleri

Onaylanan
No | Kurumsal Fonks. Fin | Ekonomik Hesap Ayrint1 Adi Miktar
1 ]144.68.01.22 01.3.9 5 103.5.1.01 | Etiit Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 40.000,00
2 |44.68.01.22 01.3.9 5 103.5.4.01 |ilan Giderleri 10.000,00
TOPLAM 50.000,00
Ekonomik Kod (LDiizey) | Biitce Odenegi — EU ol ynallas Toplam
Doner Sermaye | Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
i || O /s 50.000,00 50.000,00
Giderleri
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00 50.000,00
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2015 Mali Yili Gider Biitcesi

2015 Mali Y1l Gider Biitgesine gore Personel Giderleri, Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri, Mal ve Hizmet Alim Giderleri, Cari Transferler, Sermaye Giderleri, Sermaye
Transferleri ve Yedek Odeneklerin tahmini dokiimii asagiya ¢ikartilmistir.

01-Personel Giderleri 6.022.550,00
02-Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Primi Giderleri 855.950,00
03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.716.000,00
05-Cari Transferler 232.000,00
06-Sermaye Giderleri 15.725.000,00
07-Sermaye Transferleri 3.398.500,00
09-Yedek Odenekler 2.050.000,00
TOPLAM 40.000.000,00

2015 Mali Yih Biitcesinden Fonksiyonlara Gore Odenek Dagilimi

2015 Mali Yili Biitgesinden Fonksiyonlara gore ayrilan odeneklerin 6zet olarak dokiimii
asagiya cikartilmistir.

01-Genel Kamu Hizmetleri 21.238.000,00
02-Savunma Hizmetleri 400.000,00
03-Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 97.000,00
04-Ekonomik Isler ve Hizmetler 9.770.000,00
05-Cevre Koruma Hizmetleri 1.000.000,00
06-Iskan ve Toplum Refah1 Hizmetler 1.000.000,00
07-Saghk Hizmetleri 300.000,00
08-Dinlenme Kiiltiir ve Din Hizmetleri 750.000,00
09-Egitim Hizmetleri 5.400.000,00
10-Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hizmet. 45.000,00
TOPLAM 40.000.000,00

olmak iizere Gider Biitgesi toplam 40.000.000,00 TL olarak tahmin edilmistir.
2014 Mali Y1ih Gelir Biitcesi

2014 Mali Yili Gelir Biitcesine gore Vergi Gelirleri, Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri, Diger
Gelirler ve Sermaye Gelirlerinin tahmini dokiimii asagiya ¢ikartilmistir.

01-Vergi Gelirleri 300.000,00
03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 750.000,00
05-Diger Gelirler 37.350.000,00
06-Sermaye Gelirleri 1.600.000,00
TOPLAM 40.000.000,00

olmak iizere Gelir Biitcesi Toplami da 40.000.000,00 TL olarak tahmin edilmistir.

i1 Genel Meclisimizin 28.11.2014 tarih ve 2014/276 sayih karari ile goriisiilerek karara baglanan
2015 Mali Yih Il Ozel Idaresi Performans Program ve Biitcesi 40.000.000,00 TL olarak gelir ve
gideri denk bicimde kabul edilmistir.
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T.C.

AKSARAY iL OZEL iDARESI
il Genel Meclisi
DONEMI 11 | KARARNO 2014/276
TOPLANTI 20 | KARAR TARIiHi 28.11.2014
BiRLESIM 20 | TOPLANTI SAATI 13:00
OTURUM 1 TOPLANTI YERI il Genel Meclis Toplant1 Salonu
KARARIN KONUSU i1 Ozel idaresinin 2015-2017 Mali Y1l Biitcesi ve 2015 Yih Performans Plam

KARAR:

Giindemin 21. maddesi geregi, Plan ve Biitce Komisyonunun 07.11.2014 tarih ve 01 sayih raporu ile i1 Ozel
Idaresinin 2015 Mali Yili Biitcesine ait rapor katip iiye tarafindan meclise okundu ve Baskan konuyu miizakereye
acti.

5302 sayili i1 Ozel idaresi Kanununun 48. maddesine istinaden ¢ikartilan Mahalli idareler Biitce ve
Muhasebe Yonetmeliginin 26. maddesi uyarinca hazirlanan 2015-2017 Mali Yih Taslak Biitcesi ve 2015 Yih
Performans Plami i1 Enciimeninin 03.09.2014 tarih ve 2014/56 sayih karariyla il Genel Meclisinin goriisiine
sunulmus olup, iist yoneticinin 21.10.2014 tarih ve 8022 sayih yazilar1 uyarinca il Genel Meclisimizin yasal siire
dahilinde giindemine ahimmistir. Yapilan miizakerede 2015-2017 Yih Biitcesi 03.11.2014 tarihli birlesimde incelenip
rapora baglanmak iizere Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilmistir. Komisyon raporunu 07.11.2014 tarihinde
Meclis Baskanhigina sunmustur.

A-) GIDER BUTCESI
FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK TEKLIFLERI iCMALI

BUTCESI IZLEYEN 1. IZLEYEN 2.

KOD ACIKLAMA HAZIRLANAN | YIL 2016 YILI | YIL 2017 YILI
2015 YILI
01 | GENEL KAMU HiZMETLERI 21.238.000,00 | 22.087.520,00 | 22.971.020,80
02 | SAVUNMA HiZMETLERI 400.000,00 416.000,00 432.640,00
03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 97.000,00 100.880,00 104.915,20
04 | EKONOMIK iSLER VE HIZMETLERI 9.770.000,00 10.160.800,00 10.567.232,00
05 | CEVRE KORUMA HiZMETLERI 1.000.000,00 1.040.000,00 1.081.600,00
06 | iISKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI 1.000.000,00 1.040.000,00 1.081.600,00
07 | SAGLIK HIZMETLERI 300.000,00 312.000,00 324.480,00
08 | DINLENME KULTUR VE DiN HIZMETLERI 750.000,00 780.000,00 811.200,00
09 | EGITIM HIZMETLERI 5.400.000,00 5.616.000,00 5.840.640,00
10 SOSYAL GUVENLIK VE SOS. YAR. HiZ. 45.000,00 46.800,00 48.672,00
GENEL TOPLAM 40.000.000,00 |  41.600.000,00 | 43.264.000,00
B- GELIiR BUTCESI

BUTCESI IZLEYEN 1. IZLEYEN 2.

KOD ACIKLAMA HAZIRLANAN | YIL 2016 YILI | YIL 2017 YILI
2015 YILI

01 | VERGIi GELiRLERIi 300.000,00 312.000,00 324.480,00
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIiRLERI 750.000,00 780.000,00 811.200,00
05 | DIGER GELiRLER 37.350.000,00 | 38.844.000,00 | 40.397.760,00
06 | SERMAYA GELIiRLERI 1.600.000,00 1.664.000,00 1.730.560,00
GENEL TOPLAM 40.000.000,00 |  41.600.000,00 | 43.264.000,00

Mabhalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginin 28. ve 29. maddeleri uyarinca, Biitce kararnamesi
madde, madde; Yi Gider Biit¢cesinin kurumsal kodlamas: yapilan her birimin fonksiyonel simiflandiriimalarinin
birinci diizeyleri, Yili Gelir Biitcesinin Ekonomik Siniflanmanin birinci diizeyleri, ayrintilh harcama programlari ile
finansman programlar1 3 ayhk donemler itibariyle toplamlar: iizerinden birinci diizeyde ad okunarak oyland,
yapilan oylamada birlesime katilan iiyelerin kabul ve ret oylari ile il Ozel idaresinin 2015-2017 Mali Y1l Biitcesi,
2015 Y1l Performans Plani ve 2015 Mali Yih Biitce Kararnamesi 2015 Yih Gelir, Gider Biitcesi izleyen 2 Yilin Biitce
tahminleri ekleri ile birlikte Il Genel Meclisimizde goriisiiliip, yukarida belirtildigi sekilde madde madde oylanarak
mevcudun oycoklugu ile kabul edilmistir.

Geregi icin, kararin bir suretinin komisyon raporu ile birlikte i1 Ozel idaresi Mali Hizmetler Miidiirliigiine
ve ilgili miidiirliiklere tevdiine karar verildi.

il Genel Meclis Baskani Katip Uye Katip Uye

Muammer TUZUN Ercan YESILOZ Emrullah ERMIS
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